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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

เทศบาลตำบลนางแล

อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 99,000,000 บาท แยกเป็น

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม บาท14,935,900

งบบุคลากร รวม บาท11,461,200

รวม บาท3,072,000เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 756,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนนายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี  แยกเปน
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ30,000 บาท 
จํานวน 12 เดือน  
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 16,500 
บาท ตอคน รวม 2 คน จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน 
เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอื่นของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและ
การจายคาเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และที่แกไขเพิ่มเติม
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 240,000จำนวน บาท

ี เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกเทศมนตร 
รองนายกเทศมนตรี แยกเปน
(1) เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกเทศมนตรี 
อัตรา เดือนละ 8,000 บาท จํานวน 12 เดือน
(2) เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายกเทศมนตรี 
อัตราเดือนละ 6,000 บาท ตอคน รวม 2 คน 
จํานวน 12 เดือน
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงิน 
คาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอื่น ของนายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และที่แกไขเพิ่มเติม
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 240,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี รองนายก 
เทศมนตรี แยกเปน
(1) เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกเทศมนตรี อัตรา 
เดือนละ 8,000 บาท จํานวน 12 เดือน
(2) เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายกเทศมนตรี อัตรา 
เดือนละ 6,000 บาท ตอคน รวม 2 คน จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน 
เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอื่น ของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภา เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายก
เทศมนตรี ที่ ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการ สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และที่แกไขเพิ่มเติม
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

216,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา 
นายกเทศมนตรี แยกเปน
(1) เงินคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี 
อัตราเดือนละ 10,500 บาท จํานวน 12 เดือน
(2) เงินคาตอบแทนรายเดือนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
อัตรา เดือนละ 7,500 บาท ตอคน จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน
เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอื่น ของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภา เทศบาล
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สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ.2554 และที่แกไขเพิ่มเติม
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,620,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนประธานสภาเทศบาล/รอง
ประธานสภาเทศบาล/สมาชิกสภาเทศบาล/เลขานุการสภา 
เทศบาล แยกเปน
(1) เงินคาตอบแทนประธานสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 
16,500 บาท จํานวน 12 เดือน
(2) เงินคาตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 
13,500 บาท ตอคน จํานวน 12 เดือน
(3) เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล อัตราเดือนละ 
10,500 บาท จํานวน 10 คน จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน 
เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอื่น ของนายก
เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล 
รองประธานสภา เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายคา
เบี้ยประชุมกรรมการ สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และที่แกไข
เพิ่มเติม
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

รวม บาท8,389,200เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 4,455,840จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจาํปให 
แกพนักงานเทศบาล จํานวน 10 อัตรา (ฝายบริหารงานทั่วไป 
สํานักปลัดเทศบาล) จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของ เทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 121,200จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ รายเดือนใหแกพนักงานเทศบาล 
(ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) จํานวน 2 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินเดือนพนักงานถ่ายโอน 714,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปให
แกพนักงาน/ขาราชการถายโอน จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานถ่ายโอน 168,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ รายเดือนใหแกพนักงาน/
ขาราชการถายโอน  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินประจำตำแหน่ง 127,200จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแกพนักงาน
เทศบาลผูมีสิทธิ 
(ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) แยกเปน
-ปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
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-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,077,480จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ 
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน 
(ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) 
จํานวน 8 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ. 2567-2569)
 เทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 1,725,480จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง 
(ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) 
จํานวน 8 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งบดำเนินงาน รวม 3,399,700 บาท 

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

คาตอบแทนการตรวจรายงานการประชุมสภาทองถิ่น 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการแปรญัตติ 
กรรมการ ตรวจรายงานการประชุมสภาทองถิ่น 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา 
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

10,000จำนวน บาท

รวม  1,082,200 บาท
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เงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ
-เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นกรณีพิเศษใหแก
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา พนักงานจาง จํานวน 1 - 
1.5 เทา ของอัตราเงินเดือนตอคน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนด
เงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน
เงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอื่น
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

500,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาและลวงเวลา
ราชการใหกับพนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจางฯลฯ 
ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือวัน
หยุดราชการ ตามหนังสือสั่งการ หรือคําสั่ง หรือตามที่
ระเบียบกําหนด (ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่แกไขเพิ่มเติม
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าเช่าบ้าน 450,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ที่ไดรับสิทธิ
เบิกคาเชาบาน (ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2551 และที่แกไขเพิ่มเติม 
และเปนไปตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจาง
ประจํา
เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล
ที่มีสิทธิไดรับ (ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2563 และหนังสือสั่งการตาง ๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

102,200จำนวน บาท

รวม บาท1,096,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
เพื่อจายเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 
(ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) ดังนี้
-คาถายเอกสาร
-คาเชาเครื่องถายเอกสาร
-คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
-คาซักฟอก
-คาเชาทรัพยสิน
-คาธรรมเนียมตางๆ
-คาเบี้ยประกัน
-คาใชจายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
-คาบริการกําจัดปลวก
-คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปาย
ประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
-คาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธหรือ
สิ่ง พิมพตางๆ
-คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ที่ไมมีลักษณะที่ดินและ
สิ่ง กอสราง
-คาจางเหมาบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา คาจาง 
ออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทําระบบแผนที่ภาษี คาจาง 
ทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน
เนม website คาตรวจวินิจฉัย คาทําหมันสัตว เปนตน
-คาจางทําความสะอาด
-คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง
-คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท 
ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน และเครื่อง 
โทรศัพทภายใน
-คารังวัดที่ดิน คาใชจายในการรังวัดที่ดิน คาใชจายที่เกี่ยว 
เนื่องกับการดูแลคุมครองสาธารณสมบัติของแผนดิน
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร 
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

486,000จำนวน บาท
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-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา 
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2562 และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 20 กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา  

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

คาใชจายในการประชุมราชการ
เพื่อจายเปนรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ คาใชจาย
ในการประชุมราชการ (ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัด
เทศบาล) คารับรองในการประชุมระหวางองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น และการประชุม
ระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับสวนราชการ หนวย
งานอื่นของรัฐ การประชุมที่จําเปนในการปฏิบัติหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น การประชุมประชาคมหมูบาน
เพื่อบูรณาการจัดทําแผนชุมชนหรือเรื่องอื่นที่กฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทยกําหนด ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

30,000จำนวน บาท
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คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงาน รัฐพิธีและงานวันสําคัญ 
ตาง ๆของชาติ โดยจายเปนคาจัดสถานที่ คาการแสดง 
คาทําความสะอาด คาสถานที่ คารางวัล และคาวัสดุอุปกรณฺ
ที่จําเปน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 
และที่แกไขเพิ่มเติม 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 
และที่แกไขเพิ่มเติม
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

10,000จำนวน บาท

คาใชจายในพิธีเปดอาคารตาง ๆ
เพื่อจายเปนคาใชจายในพิธีเปดอาคารตางๆ โดยจายเปนคา 
จัดสถานที่ คาทําความสะอาด และคาวัสดุอุปกรณฺที่จําเปน 
และคาใชจายอื่นๆ ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ 
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 และ 
ที่แกไขเพิ่มเติม
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

10,000จำนวน บาท
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คารับรอง
-เพื่อจายเปนรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
คารับรอง (ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) 
คารายจายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น คาเลี้ยงรับรองการประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะ 
กรรมการที่สภาทองถิ่นตั้งขึ้น ประชุมคณะกรรมการ คณะ 
อนุกรรมการ หรือคณะทํางานตางๆ ที่ไดรับการแตงตั้ง 
ตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย 
หรือคําสั่งขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คารับรองคณะ 
ศึกษาดูงาน เปนตน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
 พ.ศ.2562
-หนังสือ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

30,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

คาใชจายในการจัดงาน รัฐพิธีและงานวันสําคัญตาง ๆ
ของชาติ
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงาน รัฐพิธีและงานวันสําคัญ 
ตาง ๆของชาติ โดยจายเปนคาจัดสถานที่ คาการแสดง 
คาทําความสะอาด คาสถานที่ คารางวัล และคาวัสดุอุปกรณฺ
ที่จําเปน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่แกไขเพิ่ม
เติม 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 
และที่แกไขเพิ่มเติม
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

50,000จำนวน บาท
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คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของพนักงาน
เทศบาล ลูกจาง พนักงานจาง ฝายบริหารงานทั่วไป สํานัก
ปลัดเทศบาล ปลัดเทศบาล รองปลัด และผูบริหารทองถิ่น 
ผูชวยผูบริหารทองถิ่น เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาล ในราชอาณาจักร
หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดิน
ทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชา
ที่พัก รวมถึงคาลงทะเบียนในการฝกอบรม ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 
และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

100,000จำนวน บาท

 
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมของพนักงานเทศบาล 
ลูกจาง พนักงานจาง ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัด ปลัด 
เทศบาล รองปลัดเทศบาล และผูบริหารทองถิ่น ผูชวยผู 
บริหารทองถิ่น เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายก 
เทศมนตรี และสมาชิกสภาทองถิ่น กรณีที่เทศบาลตําบลนาง 
แลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจําเปนตอง 
สงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบลนางแลเขารวมกับหนวยงาน 
อื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน 
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง 
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

100,000จำนวน บาท
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โครงการ 5 ส
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการ  5 ส 
โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาวัสดุ
อุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย
ในการฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 และที่
แกไขเพิ่มเติม
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
หนา 130 ลําดับ 1 

5,000จำนวน บาท

15,000 บาทโครงการเสริมสรางความรู กฎหมายในชีวิตประจําวัน สําหรับ
ประชาชน
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเสริมสราง
ความรู กฎหมายในชีวิตประจําวัน สําหรับประชาชน โดยจาย
เปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาสถานที่ คาเอกสาร
ความรู คาวัสดุอุปกรณที่จาํเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 135 ลําดับ 9 

โครงการเสริมสรางความรู ดานกฎหมายการปฏิบัติ งานของ
องคกรปกครอง สวนทองถิ่น
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเสริมสราง
ความรู ดานกฎหมายการปฏิบัติ งานขององคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร 
คาสถานที่ คาเอกสารความรู คาวัสดุอุปกรณที่จาํเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 136 ลําดับ 10 

15,000จำนวน บาท

จำนวน
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โครงการเสริมสรางความรู ดานการปองกันผล ประโยชนทับ
ซอน
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเสริมสราง
ความรู ดานการปองกันผลประโยชนทับซอน โดยจายเปนคา
อาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาสถานที่ คาเอกสารความรู 
คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 137 ลําดับ 11 

15,000จำนวน บาท

30,000 บาทโครงการเสริมสราง คุณธรรม จริยธรรม  ผูบริหาร สมาชิก
สภา เทศบาล พนักงาน  เจาหนาที่เทศบาล
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเสริมสราง 
คุณธรรม จริยธรรม ผูบริหาร สมาชิกสภา เทศบาล พนักงาน 
เจาหนาที่เทศบาล โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง 
คาวิทยากร คาสถานที่ คาเอกสารความรู คาวัสดุอุปกรณที่
จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 133 ลําดับ 4 

100,000 บาทโครงการเสริมสรางประสิทธิภาพ การปฏิบัติงานของผูบริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเสริมสราง
ประสิทธิภาพ การปฏิบัติงานของผูบริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร 
คาสถานที่ คาเอกสารความรู คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 134 ลําดับ 6 

จำนวน

จำนวน
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โครงการเสริมสราง ประสิทธิภาพการ ปฏิบัติงานของ
พนักงาน เจาหนาที่ เทศบาล
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเสริมสราง 
ประสิทธิภาพการ ปฏิบัติงานของพนักงาน เจาหนาที่เทศบาล 
โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาสถานที่ 
คาเอกสารความรู คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
หนา 133 ลําดับ 5

100,000จำนวน บาท

รวม บาท500,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 90,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน (ฝายบริหารงานทั่วไป สํานัก
ปลัดเทศบาล) เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ 
ธงชาติ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก 
ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัด กรรไกร ตรายาง กระดาษ 
หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํ้ายาลบคําผิด ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000 บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ (ฝายบริหารงานทั่วไป 
สํานักปลัดเทศบาล) เชน ไมโครโฟน สายไฟฟา หลอดไฟฟา 
สวิตซไฟฟา เบรกเกอร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เนื่อง
จากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา  

จำนวน
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วัสดุงานบ้านงานครัว 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว (ฝายบริหารงานทั่วไป 
สํานักปลัดเทศบาล) เชน ผงซักฟอก สบู กรอบรูป แกวนํ้า 
กระติกนํ้ารอน ไมกวาด ผาปูโตะ ถังแกส ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุก่อสร้าง 5,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง (ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัด 
เทศบาล) เชน ไมตางๆ คอน ชะแลง จอบ สิ่ว เลื่อย ขวาน 
สวานมือ เครื่องยิงตะปู นั่งราน ทราย ยางมะตอยสําเร็จรูป 
อิฐซีเมนตบลอค กระเบื้อง สังกะสี ปูนขาว เหล็กเสน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา
ู

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 5,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง (ฝายบริหารงาน 
ทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) เชน ไขควง ประแจ แมแรง 
ยาง รถยนต นํ้ามันเบรก เพลา ฟมลกรองแสง นํ้ากลั่น 
เบาะ รถยนต ครัช พวงมาลัย หมอนํ้า แบตเตอรี่ ลอ ไฟ
หนา ไฟ เบรก กันชนรถยนต ฯลฯ 
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง
ถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 300,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น (สาํนักปลัด
เทศบาล กองคลัง กองการศึกษา) เชน แกสหุงตม นํ้ามันเชื้อ
เพลิง นํา้มันกาด นํา้มันเบนซิน นํ้ามันเตา นํา้มันจารบี นํ้ามัน
เครื่อง ถาน กาช นํ้ามันเกียร น้ํามันหลอลื่น ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุการเกษตร 5,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร (ฝายบริหารงานทั่วไป 
สํานัก ปลัดเทศบาล) เชน เคียว สปริงเกลอร คราดซี่พรวนดิน 
เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบนโธส กระชัง มีดตัดตนไม 
ปุย ยาปองกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว พืช 
และสัตว วัสดุเพาะชํา ผาใบหรือผาพลาสติก หนากาก
ปองกันแกสพิษ หัวกะโหลกดูดนํ้า ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เนื่อง
จากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร (ฝายบริหารงาน
ทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) เชน ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ 
เลนสซูม ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปายประชาสัมพันธ 
พูกัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร เมมโมรี่การด ภาพถาย
ดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร (ฝายบริหารงานทั่วไป 
สํานักปลัดเทศบาล) เชน อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึก 
ขอมูล ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษ 
ตอเนื่อง สายเคเบิล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แปนพิมพ 
เมนบอรด เมมโมรี่ชิป เมาส เราเตอร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

รวม บาท721,500ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 500,000จำนวน บาท
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-เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับอาคารสํานักงานเทศบาลตําบล
นางแล และสถานที่ที่อยูในความดูแลรับผิดชอบของเทศบาล
ตําบลนางแล
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคานํ้าประปา  คานํ้าบาดาล เทศบาลตําบลนาง
แล และสถานที่ที่อยูในความดูแลรับผิดชอบของเทศบาล
ตําบลนางแล
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าบริการโทรศัพท์ 40,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาบริการโทรศัพทสํานักงานเทศบาลตําบล
นางแล และสถานที่ที่อยูในความดูแลรับผิดชอบของเทศบาล 
ตําบลนางแล คาโทรศัพทเคลื่อนที่ และคาใชจายเพื่อใหไดมา 
ซึ่งบริการดังกลาว และรวมถึงคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการ 
ใชบริการ ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

10,000จำนวน บาทคาบริการไปรษณีย์
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-เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตรา
ไปรษณียากร คาธรรมเนียม การโอนเงิน ฯลฯ (สํานักปลัด
เทศบาล) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 75,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม คาใช
จายเกี่ยวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต ฯลฯ 
(สํานักปลัดเทศบาล)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 86,500จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาเชาพื้นที่เว็ปไซด และคาธรรมเนียมที่
เกี่ยวของ จายเปนคาระบบ CLOUD,HOSTING ฯลฯ 
(สํานักปลัดเทศบาล)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งบลงทุน รวม บาท30,000

รวม บาท30,000ค่าครุภัณฑ์

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
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คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการบํารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑที่มีโครงสรางขนาดใหญ ซึ่งไมรวมถึงคาซอมบํารุง
ตามปกติหรือคาซอมกลาง เชน ซอมเปลี่ยนหัวรถ เปลี่ยน
กระบะทายของรถบรรทุก เปลี่ยนถังบรรจุนํ้ารถบรรทุกนํ้า 
เปลี่ยนระบบไฮโดรลิก ทําสีใหมทั้งคัน เปลี่ยนเครื่องยนตใหม 
เปนตน ฯลฯ (สํานักปลัดเทศบาล)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

30,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท45,000

รวม บาท45,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ ศูนยปฏิบัติการรวมในการ 
ชวย เหลือประชาชนของ องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ระดับ อําเภอ อําเภอเมือง เชียงราย
-เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนอําเภอเมืองเชียงราย ตามโครงการ 
เพิ่มประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชน ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ระดับอําเภอ 
อําเภอเมืองเชียงราย
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
และ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 103 ลําดับ 1 

45,000จำนวน บาท

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม บาท2,357,760

งบบุคลากร รวม บาท1,766,760

รวม บาท1,766,760เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,484,760จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล (ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) 
จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
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-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินประจำตำแหน่ง 18,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแกพนักงาน 
เทศบาลผูมีสิทธิ (ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) 
จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวน ทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของ เทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน 
(ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 48,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง 
(ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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งบดำเนินงาน รวม บาท591,000

รวม บาท88,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาและลวง
เวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจาง
ฯลฯ ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ
วันหยุดราชการ ตามหนังสือสั่งการ หรือคําสั่ง หรือตามที่
ระเบียบกําหนด (ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่แกไขเพิ่มเติม
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ที่ไดรับสิทธิ
เบิกคาเชาบาน (ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2551 และที่แกไขเพิ่มเติม และ
เปนไปตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจาง
ประจํา
-เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล
ที่มีสิทธิไดรับ (ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2563 
และหนังสือสั่งการตาง ๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เนื่องจาก
ไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

30,000จำนวน บาท

รวม บาท383,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
-เพื่อจายเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ (ฝายอาํนวยการ 
สํานักปลัดเทศบาล) ดังนี้
-คาถายเอกสาร
-คาเชาเครื่องถายเอกสาร
-คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
-คาซักฟอก
-คาเชาทรัพยสิน
-คาธรรมเนียมตางๆ
-คาเบี้ยประกัน
-คาใชจายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
-คาบริการกําจัดปลวก
-คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปาย
ประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
-คาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธหรือ 
สิ่งพิมพตางๆ
-คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ที่ไมมีลักษณะที่ดินและ 
สิ่งกอสราง
-คาจางเหมาบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา คาจาง 
ออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทําระบบแผนที่ภาษี คาจาง 
ทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน 
website คาตรวจวินิจฉัย คาทําหมันสัตว เปนตน
-คาจางทําความสะอาด
-คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง
-คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท 
ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน และเครื่อง 
โทรศัพทภายใน 
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา 
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562 และที่แกไข เพิ่มเติม

303,000จำนวน บาท
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-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวัน 
ที่ 20 กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

คารับรอง
-เพื่อจายเปนรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ คา
รับรอง (ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) คาราย
จายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น คาเลี้ยงรับรองการประชุมสภาทองถิ่นหรือ
คณะกรรมการที่สภาทองถิ่นตั้งขึ้น ประชุมคณะ
กรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานตางๆ ที่
ไดรับการแตงตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการก
ระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น คารับรองคณะศึกษาดูงาน เปนตน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 
2563
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

20,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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20,000จำนวน บาท

20,000จำนวน บาท

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฝายอํานวย
การ สํานักปลัดเทศบาล) ในราชอาณาจักรหรือนอกราช
อาณาจักรใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ 
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก รวมถึงคา
ลงทะเบียนในการฝกอบรม ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย
ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 
และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

10,000จำนวน บาท

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม (ฝายอํานวยการ) 
กรณีที่เทศบาลตําบลนางแลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรม 
เอง และมีความจําเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบล 
นางแลเขารวมกับหนวยงานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน 
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง 
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 
โครงการอบรมความรูเกี่ยวกับพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร 
ของราชการ พ.ศ.2540
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการอบรมความ 
รูเกี่ยวกับพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาสถาน 
ที่ คาเอกสารความรู คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย
ใน การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 หนา 10  ลําดับ 1
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โครงการอบรมความรูเกี่ยวกับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูล
สวนบุคคล พ.ศ.2562
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการอบรมความรู
เกี่ยวกับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ.2562 
โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาสถานที่ 
คาเอกสารความรู คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย
ในการฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 หนา 11 ลําดับ 2 

10,000จำนวน บาท

รวม บาท95,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 40,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน (ฝายอาํนวยการ สํานักปลัด
เทศบาล) เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ 
ธงชาติ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก 
ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัด กรรไกร ตรายาง กระดาษ 
หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํ้ายาลบคําผิด ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ (ฝายอํานวยการ สํานัก
ปลัดเทศบาล) เชน ไมโครโฟน สายไฟฟา หลอดไฟฟา สวิตซ
ไฟฟา เบรกเกอร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 
ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570) เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว (ฝายบริหารงาน 
ทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) เชน ผงซักฟอก สบู กรอบรูป 
แกวนํ้า กระติกนํ้ารอน ไมกวาด ผาปูโตะ ถังแกส ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก 
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง 
ถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุก่อสร้าง 5,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง (ฝายบริหารงานทั่วไป สํานัก
ปลัดเทศบาล) เชน ไมตางๆ คอน ชะแลง จอบ สิ่ว เลื่อย 
ขวาน สวานมือ เครื่องยิงตะปู นั่งราน ทราย ยางมะตอย
สําเร็จรูป อิฐซีเมนตบลอค กระเบื้อง สังกะสี ปูนขาว เหล็ก
เสน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง (ฝายอํานวยการ 
สํานักปลัดเทศบาล) เชน ไขควง ประแจ แมแรง ยางรถยนต
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นํ้ามันเบรก เพลา ฟมลกรองแสง นํ้ากลั่น เบาะรถยนต ครัช 
พวงมาลัย หมอนํ้า แบตเตอรี่ ลอ ไฟหนา ไฟเบรก กันชน 
รถยนต ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา  

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น (ฝายอํานวยการ 
สํานักปลัดเทศบาล) เชน แกสหุงตม นํ้ามันเชื้อเพลิง นํ้ามัน
กาด นํ้ามันเบนซิน นํ้ามันเตา นํ้ามันจารบี นํ้ามันเครื่อง ถาน 
กาช นํ้ามันเกียร นํ้ามันหลอลื่น ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร (ฝายอํานวยการ 
สํานักปลัดเทศบาล) เชน ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ เลนสซูม 
ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปายประชาสัมพันธ พูกัน สี 
กระดาษเขียนโปสเตอร เมมโมรี่การด ภาพถายดาวเทียม 
เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 
ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570) เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร (ฝายอํานวยการ สํานักปลัด
เทศบาล) เชน อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล ตลับผง
หมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สาย
เคเบิล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แปนพิมพ เมนบอรด 
เมมโมรี่ชิป เมาส เราเตอร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

รวม บาท25,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับอาคารสํานักงานเทศบาลตําบล 
นางแล และสถานที่ที่อยูในความดูแลรับผิดชอบของเทศบาล 
ตําบลนางแล
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจาก ไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคานํ้าประปา คานํ้าบาดาล เทศบาลตําบล
นางแล และสถานที่ที่อยูในความดูแลรับผิดชอบของเทศบาล 
ตําบลนางแล ฯลฯ
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งานบริหารงานคลัง รวม บาท5,782,720

งบบุคลากร รวม บาท4,201,320

รวม บาท4,201,320เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,335,400จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล (กองคลัง) จํานวน 7 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 67,200จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ รายเดือนใหแกพนักงานเทศบาล 
(กองคลัง) จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567- 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินประจำตำแหน่ง 85,200จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแกพนักงาน 
เทศบาลผูมีสิทธิ (กองคลัง) จํานวน 2 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
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-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 593,520จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน 
(กองคลัง) จํานวน 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 120,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง 
(กองคลัง) จํานวน 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งบดำเนินงาน รวม บาท1,581,400

รวม บาท808,000คาตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น
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คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตาม
กฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
-เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับ
การแตงตั้งใหดําเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางตามหลัก
เกณฑที่กําหนด
-เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

500,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาและลวง
เวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจาง
ฯลฯ (กองคลัง) ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการ
ปกติ หรือวันหยุดราชการ ตามหนังสือสั่งการ หรือคําสั่ง หรือ
ตามที่ระเบียบกําหนด
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่แกไขเพิ่มเติม
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าเช่าบ้าน 168,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ที่ไดรับ
สิทธิเบิกคาเชาบาน (กองคลัง)
-ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2551 และที่แกไขเพิ่มเติม 
และเปนไปตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา



เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจาง
ประจํา
-เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล
ที่มีสิทธิไดรับ สังกัดกองคลัง
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2563 
และหนังสือสั่งการตาง ๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เนื่องจาก
ไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

จำนวน

หนาที่ 35/140 

รวม บาท665,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

90,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
-เพื่อจายเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ (กองคลัง) ดังนี้ 
-คาถายเอกสาร
-คาเชาเครื่องถายเอกสาร
-คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
-คาซักฟอก
-คาเชาทรัพยสิน
-คาธรรมเนียมตางๆ
-คาเบี้ยประกัน
-คาใชจายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
-คาบริการกําจัดปลวก
-คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปาย
ประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
-คาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธหรือสิ่ง 
พิมพตางๆ
-คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ที่ไมมีลักษณะที่ดินและสิ่ง 
กอสราง
-คาจางเหมาบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา คาจาง 
ออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทําระบบแผนที่ภาษี คาจาง 
ทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน 
website คาตรวจวินิจฉัย คาทําหมันสัตว เปนตน
-คาจางทําความสะอาด
-คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง
-คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท 
ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน และเครื่อง 
โทรศัพทภายใน
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา 
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2562 และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลง วันที่ 20 
กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เนื่อง
จากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

171,000จำนวน บาท
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

คารับรอง
-เพื่อจายเปนรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ คา
รับรอง (กองคลัง) คารายจายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรอง
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาเลี้ยงรับรองการประชุม
สภาทองถิ่นหรือคณะกรรมการที่สภาทองถิ่นตั้งขึ้น ประชุม
คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานตางๆ 
ที่ไดรับการแตงตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระ
ทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คารับรองคณะศึกษาดูงาน เปนตน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

10,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (กองคลัง) 
ในราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาที่
ที่ได ับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
คาพาหนะ คาเชาที่พัก ในการฝกอบรม ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 
และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ที่ มท 0808.2/ว 4657 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

30,000จำนวน บาท
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คาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม (กองคลัง)กรณีที่
เทศบาลตําบลนางแลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และ
มีความจําเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบลนางแลเขา
รวมกับหนวยงานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

20,000จำนวน บาท

โครงการบริการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ (ภาษีเคลื่อนที่)
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการบริการจัด
เก็บภาษีนอกสถานที่ (ภาษีเคลื่อนที่) โดยจายเปนคาจัดทาํ
ปายไวนิล 
ประชาสัมพันธโครงการฯ และวัสดุอุปกรณอื่นๆ ที่จําเปน
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2562  และเปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก 
ที่ มท 0808.3/ว 4522 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2558
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 144 ลําดับ 22

2,000จำนวน บาท
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โครงการพัฒนาการจัดเก็บรายไดสรางแรงจูงใจในการชําระ 
ภาษี
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการพัฒนาการ 
จัดเก็บรายไดสรางแรงจูงใจในการชําระภาษี โดยจายเปนคา 
วิทยากร คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาเอกสาร 
ความรู และคาวัสดุ อุปกรณอื่นๆ ที่จําเปน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการดําเนิน 
การตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง 
พ.ศ.2562 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน 
การฝกอบรมและเขาฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.3/ว 
4522 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2558
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 หนา 20 ลําดับ 1

12,000จำนวน บาท

โครงการสํารวจขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการสํารวจขอมูล
แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน โดยจายเปนคาสํารวจขอมูล 
คาจัดเก็บขอมูล คาประมวลผลขอมูล คาจางอื่นๆ ที่จําเปน 
และคาวัสดุอุปกรณอื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการดําเนินการ
ตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ.2562  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 
0808.3/ว 4522 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2558
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  
หนา 143 ลําดับ 21

170,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 250,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินของเทศบาล
ตําบลนางแล 
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เพื่อใหสามารถใชงานตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาซึ่งมี 
ทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ฯลฯ รายละเอียด ดังนี้
1. กองคลัง
2. สํานักปลัดเทศบาล (ฝายอํานวยการ)
3. สํานักปลัดเทศบาล (ฝายบริหารงานทั่วไป)
4. กองการศึกษา
5. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม
6. กองชาง
7. หนวยตรวจสอบภายใน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
คา ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

รวม บาท70,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 40,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน (กองคลัง) เชน กระดาษ 
ปากกา สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ธงชาติ เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก 
ไมบรรทัด กรรไกร ตรายาง กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
ยางลบ นํ้ายาลบคํา ผิด ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
 พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว (กองคลัง) เชน 
ผงซักฟอก สบู กรอบรูป แกวนํ้า กระติกนํ้ารอน ไมกวาด 
ผาปูโตะ ถังแกส ฯลฯ 
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง (กองคลัง) 
เชน ไขควง ประแจ แมแรง ยางรถยนต นํ้ามันเบรก เพลา 
ฟลมกรองแสง นํ้ากลั่น เบาะรถยนต ครัช พวงมาลัย หมอนํ้า 
แบตเตอรี่ ลอ ไฟหนา ไฟเบรก กันชนรถยนต ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร (กองคลัง) เชน อุปกรณ 
บันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล ตลับผงหมึกสาํหรับ
เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล 
ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แปนพิมพ เมนบอรด เมมโมรี่ 
ชิป เมาส เราเตอร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เนื่อง
จากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา
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รวม บาท38,400ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการโทรศัพท์ 8,400จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาบริการโทรศัพทสํานักงาน โทรศัพทเคลื่อนที่ 
เทศบาลตําบลนางแล และสถานที่ที่อยูในความดูแลรับผิด 
ชอบของเทศบาลตําบลนางแล คาโทรศัพทเคลื่อนที่ และคาใช 
จายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการดังกลาว และรวมถึงคาใชจายที่เกิด 
ขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เนื่องจาก 
ไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าบริการไปรษณีย์ 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาบริการไปรษณีย ที่ตองชําระพรอมคาบริการ 
คาภาษี เปนตน รวมถึงคาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร 
คาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) โดย
จําแนกตามรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจาย
งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เนื่องจาก
ไมถือวาเปนโครงการพัฒนา      

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม บาท612,560

งบบุคลากร รวม บาท475,560

รวม บาท475,560เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 475,560จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล (หนวยตรวจสอบภายใน) จํานวน 1 
อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถิ่น พ.ศ.2542
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-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)ของ
เทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา      

งบดำเนินงาน รวม บาท137,000

รวม บาท97,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ที่ไดรับสิทธิ
เบิกคาเชาบาน (หนวยตรวจสอบภายใน)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2551 และที่แกไขเพิ่มเติม 
และเปนไปตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจาง
ประจํา
-เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล
ที่มีสิทธิไดรับ (หนวยตรวจสอบภายใน) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2563 
และหนังสือสั่งการตาง ๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

25,000จำนวน บาท

รวม บาท30,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
-เพื่อจายเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ (หนวยตรวจสอบ
ภายใน) ดังนี้
-คาถายเอกสาร
-คาเชาเครื่องถายเอกสาร
-คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
-คาซักฟอก
-คาเชาทรัพยสิน
-คาธรรมเนียมตางๆ
-คาเบี้ยประกัน
-คาใชจายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
-คาบริการกําจัดปลวก
-คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทาํเพื่อใหไดมาซึ่งปาย
ประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
-คาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธหรือสิ่ง
พิมพตางๆ
-คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ที่ไมมีลักษณะที่ดินและสิ่ง
กอสราง
-คาจางเหมาบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา คาจาง
ออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทาํระบบแผนที่ภาษี คาจาง
ทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน 
website คาตรวจวินิจฉัย คาทาํหมันสัตว เปนตน
-คาจางทําความสะอาด
-คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง
-คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท 
ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน และเครื่อง
โทรศัพทภายใน
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2562 และที่แกไขเพิ่มเติม

5,000จำนวน บาท
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-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันที่ 20 กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570) เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

คาใชจายในการประชุมราชการ
-เพื่อจายเปนคาเลี้ยงรับรองการประชุมราชการภายในหนวย
งานประจําเดือน ประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 
หรือคณะทํางานตางๆ ที่ไดรับการแตงตั้งตามกฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2562 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

5,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (หนวยตรวจ
สอบภายใน) ในราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักรใหแก
เจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 และ
ที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

10,000จำนวน บาท
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คาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม (หนวยตรวจสอบ
ภายใน) กรณีที่เทศบาลตําบลนางแลไมไดเปนหนวยงานจัด
ฝกอบรมเอง และมีความจําเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาล
ตําบลนางแลเขารวมกับหนวยงานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

10,000จำนวน บาท

รวม บาท10,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน (หนวยตรวจสอบภายใน) 
เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ธงชาติ เครื่อง
คิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัด กรรไกร ตรายาง กระดาษ 
หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํ้ายาลบคําผิด ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุคอมพิวเตอร์ 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร (หนวยตรวจสอบภายใน) 
เชน อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล 
ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แปนพิมพ เมนบอรด เมมโมรี่
ชิป เมาส เราเตอร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 
ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570) เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา

งานสารสนเทศ รวม บาท427,440

งบบุคลากร รวม บาท340,440

รวม บาท340,440เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 298,440จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล (งานสารสนเทศ) จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 42,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ รายเดือนใหแกพนักงานเทศบาล 
(งานสารสนเทศ ) จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งบดำเนินงาน รวม บาท87,000

รวม บาท52,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 48,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ที่ไดรับสิทธิ
เบิกคาเชาบาน (งานสารสนเทศ)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2551 และที่แกไขเพิ่มเติม 
และเปนไปตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.
2566 - 2570) เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจาง 
ประจํา
-เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล 
ที่มีสิทธิไดรับ (งานสารสนเทศ) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2563 
และหนังสือสั่งการตาง ๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เนื่องจาก 
ไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

4,000จำนวน บาท

รวม บาท35,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของพนักงาน
เทศบาล (งานสารสนเทศ) ในราชอาณาจักรหรือนอกราช
อาณาจักรใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ 
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก  ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 
และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

10,000จำนวน บาท
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10,000จำนวน บาทคาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม (งานสารสนเทศ) 
กรณีที่เทศบาลตําบลนางแลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรม
เอง และมีความจําเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบล
นางแลเขารวมกับหนวยงานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

15,000จำนวน บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม บาท246,500

งบดำเนินงาน รวม บาท246,500

รวม บาท246,500ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

โครงการเสริมสรางความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเสริมสราง
ความรู ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยจายเปนคาอาหาร 
อาหารวาง คาวิทยากร คาสถานที่ คาเอกสารความรู คาวัสดุ
อุปกรณที่จาํเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 138 ลําดับ 13
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คาใชจายในการประชุมราชการ
เพื่อจายเปนรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ คาใชจาย 
ในการประชุมราชการ (งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ฝายบริหารงานทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) คารับรองในการ 
ประชุมระหวางองคกร ปกครองสวนทองถิ่นกับองคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น และการ ประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทอง 
ถิ่นกับสวนราชการ หนวยงานอื่นของรัฐ การประชุมที่จําเปน 
ในการปฏิบัติหนาที่ ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น การ
ประชุมประชาคมหมูบาน เพื่อบูรณาการจัดทําแผนชุมชนหรือ 
เรื่องอื่นที่กฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทยกําหนด ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 
- ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

10,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

คาใชจายในการดําเนินงานศูนยคัดกรองและศูนยฟนฟูสภาพ
ทางสังคม (ยาเสพติด)
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานศูนยคัดกรองและ
ศูนยฟนฟูสภาพทางสังคม (ยาเสพติด) โดยจายเปนคาดําเนิน
การบําบัด ฟนฟูผูใช ผูเสพ ผูติดยาเสพติด กิจกรรมอบรม 
รณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด กิจกรรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการแผนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในพื้นที่
เทศบาลตําบลนางแล
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.
2557
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 หนา 7 ลําดับ 1

216,500จำนวน บาท
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คาใชจายในการดําเนินงานศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติด
เทศบาลตําบลนางแล
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานศูนยตอสูเพื่อเอาชนะ
ยาเสพติด โดยจายเปนคาดําเนินการ กิจกรรมอบรม รณรงค
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติ
การแผนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในพื้นที่
เทศบาลตําบลนางแล ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.
2557
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 123 ลําดับ 12

10,000จำนวน บาท

โครงการอบรม พลังมวลชนตานยาเสพติด
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการอบรม 
พลังมวลชนตานยาเสพติด โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง 
คาวิทยากร คาสถานที่ คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย
ในการฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566- 2570) 
หนา 122 ลําดับ 11  

10,000จำนวน บาท

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม บาท2,252,440

งบบุคลากร รวม บาท1,132,440

รวม บาท1,132,440เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 249,240จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป 
ใหแกพนักงานเทศบาล (งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ฝายบริหารทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล) จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 765,360จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน 
(งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย) จํานวน 6 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 117,840จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง 
(งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย) จํานวน 6 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งบดำเนินงาน รวม บาท1,120,000

รวม บาท140,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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10,000 บาทคาตอบแทนในลักษณะกรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีการสั่งใชบุคคล
ปฏิบัติราชการใหกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น
-เพื่อจายเปนคาตอบแทนในลักษณะกรณีองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นมีการสั่งใชบุคคลปฏิบัติราชการใหกับองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น เชน อาสาสมัครทองถิ่นรักษโลก อาสาสมัคร
ปองกันไฟปา ตามหลักเกณฑที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด 
และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่เกี่ยวของ ฯลฯ
-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/*ว 5013 ลงวันที่ 26 
สิงหาคม 2563
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เนื่องจาก
ไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

30,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 100,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาและลวง
เวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจาง
ฯลฯ ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ
วันหยุดราชการ ตามหนังสือสั่งการ หรือคําสั่ง หรือตามที่
ระเบียบกําหนด (งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ฝาย
บริหารงานทั่วไป สํานักปลัดเทศบาล)
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่แกไขเพิ่มเติม
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เนื่องจาก
ไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน
-เพื่อจายเปนคาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 
คาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปใหแกอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน กรณีไดรับคําสั่งใหปฏิบัติหนาที่
งานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือ รักษาความสงบ
เรียบรอยของประชาชนตามกฎหมาย ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2560
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เนื่องจาก
ไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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รวม บาท750,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
เพื่อเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ ดังนี้
-คาใชจายจางเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานที่จําเปน
ของงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-คาธรรมเนียมตางๆ 
-คาขุดลอกกําจัดวัชพืชเพื่อปองกันอุทกภัยหรือแกไขปญหา
อุทกภัยหรือภัยแลง
-คาจางจัดทําสื่อประชาสัมพันธตางๆ คาจางจัดทําปาย
ประชาสัมพันธ รณรงคปองกันและควบคุมไฟปา ลดการเผา
ในที่โลง และอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย และ กิจกรรมชวงเทศกาล หรือ 7 วัน อันตราย
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 20 
กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

550,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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10,000จำนวน บาท

10,000จำนวน บาท

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (งานปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย) ในราชอาณาจักรหรือนอกราช
อาณาจักรใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ 
เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก รวมถึงคาลง
ทะเบียนในการฝกอบรม ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 
และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

50,000จำนวน บาท

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม
เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีที่เทศบาลตําบล
นางแลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจําเปน
ตองสงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบลนางแลเขารวมกับหนวย
งานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

โครงการจัดตั้งอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการจัดตั้งอาสา
สมัครปองกันภัยฝายพลเรือน โดยจายเปนคาอาหาร อาหาร
วาง คาวิทยากร คาสถานที่ คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557 และระเบียบหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หนา 
116 ลําดับ 1 
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10,000 บาทโครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกร จำนวน 
ปกครองสวนทองถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิด
สาธารณภัย
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงกชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
กรณีเยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิดสาธารณภัย เชน คาซอมแซม
ที่อยูอาศัย คาจัดการศพผูเสียชีวิต คาชวยเหลือผูบาดเจ็บ 
คาเครื่องมือประกอบอาชัพและหรือเงินทุนสาํหรับอาชีพ
หลักในการหาเลี้ยงครอบครัว เปนตนฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ
ศ.2560 และที่แกไขเพิ่มเติม
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่ม
เติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 หนา 8 ลําดับ 2

20,000 บาทโครงการซักซอมแผนปอง กันและบรรเทาสาธารณภัย และ

 

จำนวน

การชวยเหลือผูประสบภัย

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการซักซอม

แผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและการชวยเหลือ

ผูประสบภัย โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร 

คาสถานที่ คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย

ในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่

ทองถิ่น พ.ศ.2557

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

หนา 117 ลําดับ 3
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10,000จำนวน บาท

10,000จำนวน บาท

โครงการถนนนางแลปลอดภัย
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการถนนนางแล
ปลอดภัย โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง จัดกิจกรรม
รณรงค คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566- 2570) 
หนา 121 ลําดับ 9  

20,000จำนวน บาท

โครงการรณรงคปองกัน และแกไขปญหาหมอก 

ควันและไฟปา

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการรณรงค

ปองกัน และแกไขปญหาหมอก ควันและไฟปา โดยจายเปน

คาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาสถานที่ คาวัสดุอุปกรณที่

จําเปน ฯลฯ

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 

พ.ศ.2557

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

หนา 124 ลําดับ 1

โครงการวัน อปพร. (รวมพลฅน อปพร.ทต. นางแล)

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการวัน อปพร. 

(รวมพลฅน อปพร.ทต. นางแล) โดยจายเปนคาอาหาร อาหาร 

วาง คาวิทยากร คาสถานที่ คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 

พ.ศ.2557

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

หนา 120 ลําดับ 7
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โครงการเสริมสรางความรูเกี่ยวกับภัยและการปองกันบรรเทา
สาธารณภัยแกเด็กและเยาวชน
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเสริมสราง
ความรูเกี่ยวกับภัยและการปองกันบรรเทาสาธารณภัยแกเด็ก
และเยาวชน โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร 
คาสถานที่ คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 118 ลําดับ 4

10,000จำนวน บาท

โครงการเสริมสรางประสิทธิภาพการปองกันและควบคุม
ไฟปา
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเสริมสราง
ประสิทธิภาพการปองกันและควบคุมไฟปา โดยจายเปน
คาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาสถานที่ คาวัสดุ
อุปกรณที่จําเปน ศึกษาดูงาน ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557 และระเบียบ หนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
ฯลฯ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 122 ลําดับ 10
่

50,000จำนวน บาท

รวม บาท230,000ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ (งานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย) เชน ไมโครโฟน สายไฟฟา หลอดไฟฟา สวิตซ
ไฟฟา เบรกเกอร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 
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วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว (งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย) เชน ผงซักฟอก สบู กรอบรูป แกวนํ้า 
กระติกนํ้ารอน ไมกวาด ผาปูโตะ ถังแกส ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุก่อสร้าง 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง (งานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย) เชน ไมตางๆ คอน ชะแลง จอบ สิ่ว เลื่อย ขวาน 
สวานมือ เครื่องยิงตะปู นั่งราน ทราย ยางมะตอยสําเร็จรูป 
อิฐซีเมนตบลอค กระเบื้อง สังกะสี ปูนขาว เหล็กเสน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย (งานปองกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย) เชน เครื่องวัดนํ้าฝน เครื่องวัด
อุณหภูมิ (ปรอทวัดไข) เครื่องมือวิทยาศาสตร ลําลีและผาพัน 
แผล ยาและเวชภัณฑ แอลกอฮอล เคมีภัณฑ นํ้ายาตางๆ 
ถุงมือ ทรายอะเบท นํ้ายาพนหมอกควันกําจัดยุง คลอรีน 
สารสม หนากากอนามัย ชุดปองกันเชื้อโรค (แบบใชครั้งเดียว 
ทิ้ง) ฯลฯ 
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา

วัสดุการเกษตร 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดหาวัสดุการเกษตร (งาน
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย) เชน สปริงเกลอร จอบหมุน 
จานพรวน คราดซี่ เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบนโธส 
กระชัง มีดตัดตนไม ปุย ยาปองกันและกําจัดแมลง พืชและ
สัตว วัสดุเพาะชํา หนากากปองกันแกสพิษ ผาใบหรือผา
พลาสติก หัวกะโหลกดูดนํ้า  ฯลฯ
-เปนไปตามจําแนกตามรูปแบบและการจําแนกประเภท
รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร (งานปองกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย) เชน ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ เลน 
สซูม ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปายประชาสัมพันธ พูกัน 
สี กระดาษเขียนโปสเตอร เมมโมรี่การด ภาพถาย ดาวเทียม 
เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา
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วัสดุเครื่องแต่งกาย 100,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย (งานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย) เชน เครื่องแบบ/ชุดปฎิบัติงาน เครื่องหมาย
ตางๆ เสื้อสะทอนแสง เสื้อชูชีพ เครื่องแตงกายสําหรับงาน
กวาดถนน/ลางทอ วุฒิบัตร อปพร.บัตรประจําตัว อปพร. 
เข็มเครื่องหมาย อปพร. ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุเครื่องดับเพลิง 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง (งานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย) เชน วาลวดับเพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง) 
ทอสายสงนํ้า สายดับเพลิง อุปกรณดับไฟปา (เชน สายฉีด 
ถัง ไมตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุสำรวจ 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสํารวจ (งานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย) เชน บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก เครื่อง
มือดึงสายโทรศัพท ฯลฯ 
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา 
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุจราจร 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดหาวัสดุจราจร (งานปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย) เชน สัญญาณไฟกระพริบ  
สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ปายเตือน 
กระจกโคง  ฯลฯ
-เปนไปตามจําแนกตามรูปแบบและการจําแนกประเภท
รายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม บาท3,723,520

งบบุคลากร รวม บาท2,546,520

รวม บาท2,546,520เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,206,200จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล (กองการศึกษา) จํานวน 5 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) ของ
เทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา  

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 16,320จำนวน บาท
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-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ รายเดือนใหแกพนักงาน 
เทศบาล (กองการศึกษา) 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของ เทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินประจำตำแหน่ง 60,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแกพนักงาน 
เทศบาลผูมีสิทธิ (กองการศึกษา) จํานวน 2 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวน ทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของ เทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ 
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน 
(กองการศึกษา) จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา  

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 48,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจ 
และพนักงานจางทั่วไป (กองการศึกษา) จํานวน 2 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของ เทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา  

งบดำเนินงาน รวม บาท1,177,000
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รวม บาท316,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและ
ลวงเวลาราชการใหแกพนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงาน
จางฯลฯ ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ 
หรือวันหยุดราชการ ตามหนังสือสั่งการ หรือคําสั่ง หรือตาม
ระเบียบกําหนด (กองการศึกษา)
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงิน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่แกไขเพิ่มเติม
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

ค่าเช่าบ้าน 276,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานแกพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิก
คา เชาบานตามระเบียบ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน 
ของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2551 และที่แกไขเพิ่มเติม 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจาง
ประจํา
เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจําที่มีสิทธิไดรับ (กองการศึกษา)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2563 และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

30,000จำนวน บาท

รวม บาท621,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
เพื่อจายเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ (กองการศึกษา) 
ดังนี้
-คาถายเอกสาร
-คาเชาเครื่องถายเอกสาร
-คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
-คาซักฟอก
-คาเชาทรัพยสิน
-คาธรรมเนียมตางๆ
-คาเบี้ยประกัน
-คาใชจายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
-คาบริการกําจัดปลวก
-คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปาย 
ประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
-คาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธหรือสิ่ง 
พิมพตางๆ
-คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ที่ไมมีลักษณะที่ดินและสิ่ง 
กอสราง
-คาจางเหมาบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา คาจาง 
ออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทําระบบแผนที่ภาษี คาจาง 
ทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน 
website คาตรวจวินิจฉัย คาทําหมันสัตว เปนตน
-คาจางทําความสะอาด
-คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง
-คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท 
ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน และเครื่อง 
โทรศัพทภายใน
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร 
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา 
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2562 และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 20 กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

496,000จำนวน บาท
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

คารับรอง
-เพื่อจายเปนรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
คารับรอง (กองการศึกษา) คารายจายในการรับรองหรือเลี้ยง
รับรองขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาเลี้ยงรับรองการ
ประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะกรรมการที่สภาทองถิ่นตั้งขึ้น 
ประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางาน
ตางๆ ที่ไดรับการแตงตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่ง
การกระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น คารับรองคณะศึกษาดูงาน เปนตน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

10,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (กองการ
ศึกษา) ในราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจา
หนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก ในการฝกอบรม ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 และ
ที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

30,000จำนวน บาท
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30,000จำนวน บาท

30,000
จำนวน

บาท

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม (กองการศึกษา) 
กรณีที่เทศบาลตําบลนางแลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรม
เอง และมีความจําเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบลนาง
แลเขารวมกับหนวยงานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

25,000จำนวน บาท

รวม บาท115,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 40,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน (กองการศึกษา) เชน กระดาษ 
ปากกา สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ธงชาติ เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก 
ไมบรรทัด กรรไกร ตรายาง กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
ยางลบ นํ้ายาลบคําผิด ฯลฯ 

โครงการเขารวมการแขงขันทักษะวิชาการระดับทองถิ่น 
อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเขารวมการ
แขงขันทักษะวิชาการระดับทองถิ่น อําเภอเมือง จังหวัด
เชียงราย โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม 
คาพาหนะ คาจัดนิทรรศการ และคาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย การเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 77 ลําดับ 31 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเพิ่ม

ประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยจายเปนคา

อาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาวิทยากร คาเอกสารและ

คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย คาใชจายใน

การฝกอบรมและเขาฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.

2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม 

เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567 หนา 8 ลําดับ 1
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ (กองการศึกษา) เชน 
ไมโครโฟน สายไฟฟา หลอดไฟฟา สวิตซไฟฟา เบรกเกอร 
ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุงานบ้านงานครัว 15,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว (กองการศึกษา) 
เชน ผงซักฟอก สบู กรอบรูป แกวนํ้า กระติกนํ้ารอน 
ไมกวาด ผาปูโตะ ถังแกส ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุก่อสร้าง 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง (กองการศึกษา) เชน ไมตางๆ 
คอน ชะแลง จอบ สิ่ว เลื่อย ขวาน สวานมือ เครื่องยิงตะปู 
นั่งราน ทราย ยางมะตอยสําเร็จรูป อิฐซีเมนตบลอค 
กระเบื้อง สังกะสี ปูนขาว เหล็กเสน ฯลฯ
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 
(กองการศึกษา) เชน เครื่องวัดนํ้าฝน เครื่องวัดอุณหภูมิ 
(ปรอทวัดไข) เครื่องมือวิทยาศาสตร ลําลีและผาพันแผล 
ยาและเวชภัณฑ แอลกอฮอล เคมีภัณฑ นํ้ายาตางๆ ถุงมือ 
ทรายอะเบท นํ้ายาพนหมอกควันกําจัดยุง คลอรีน สารสม 
หนากากอนามัย ชุดปองกันเชื้อโรค (แบบใชครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา

วัสดุการเกษตร 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร (กองการศึกษา) เชน เคียว 
สปริงเกลอร คราดซี่พรวนดิน เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอน 
เบนโธส กระชัง มีดตัดตนไม ปุย ยาปองกันและกําจัดศัตรูพืช 
และสัตว อาหารสัตว พืชและสัตว วัสดุเพาะชํา ผาใบหรือผา 
พลาสติก หนากากปองกันแกสพิษ หัวกะโหลกดูดนํ้า ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 
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 วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร (กองการศึกษา) เชน 
อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล 
ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แปนพิมพ เมนบอรด เมมโมรี่
ชิป เมาส เราเตอร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุสนาม 15,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสนาม (กองการศึกษา) เชน เต็นทนอน/
เต็นทสนามขนาดเล็ก ถุงนอนสนาม เข็มทิศ เปลสนาม 
หญาสนาม หญาเทียม โครงลวดรูปสัตว  ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

รวม บาท125,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 100,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาไฟฟาศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตําบล 
นางแล และอาคารสถานที่ในความดูแลที่ตองชําระพรอมคา 
บริการ คาภาษี ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย การเบิกจาย 
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 
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คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล

5,000จำนวน บาท-เพื่อจายเปนคานํ้าประปา คานํ้าบาดาล ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัดเทศบาลตําบลนางแล และอาคารสถานที่ในความ
ดูแล
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย การเบิกจาย
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าบริการโทรศัพท์ 3,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาบริการโทรศัพทในศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลตําบลนางแล และในอาคารสถานที่ในความดูแลที่
ตองชําระพรอมคาบริการ คาภาษี เปนตน รวมถึงคาโทรศัพท
พื้นฐาน คาโทรศัพทเคลื่อนที่ และคาการใชบริการ เชน คาเชา
เครื่อง เลขหมายโทรศัพท คาบํารุงรักษาสาย ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย การเบิกจาย
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา์

ค่าบริการไปรษณีย์ 2,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาบริการไปรษณียที่ตองชําระพรอมคาบริการ 
คาภาษี เปนตน รวมถึงคาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร 
คาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรานิกส (GFMIS) ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย การเบิกจาย
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 15,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ที่ตองชําระ
พรอมคาบริการ คาภาษี เปนตน รวมถึง คาโทรภาพ 
(โทรสาร) คาเทเลกซ คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม 
คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต รวมถึงอินเตอรเน็ต
การด และคาสื่อสารอื่นๆ เชน เคเบิ้ลทีวี คาเชาชองสัญญาณ
ดาวเทียม และคาตอสัญญาณจีพีเอส (1ครั้งตอป) ฯลฯ
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย การเบิกจาย
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม บาท11,192,130

งบบุคลากร รวม บาท4,286,530

รวม บาท4,286,530เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,461,500จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปให
แกครูสังกัดเทศบาลตําบลนางแล (กองการศึกษา) 
จํานวน 8 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา  

เงินวิทยฐานะ 336,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินวิทยฐานะใหแกครูสังกัดเทศบาลตําบลนาง
แล (กองการศึกษา) จํานวน 8 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 423,720จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ 
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงการปรับปรุงคาตอบแทน 
(กองการศึกษา) จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 65,310จำนวน บาท
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-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง (กองการศึกษา) 
จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวน ทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

งบดำเนินงาน รวม บาท2,977,600

รวม บาท70,000ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจาง 
ประจํา
-เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/
พนักงาน/ลูกจางประจํา ครูสังกัดเทศบาลตําบลนางแล
ที่มีสิทธิไดรับ (กองการศึกษา)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2563 และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

70,000จำนวน บาท

รวม บาท979,600ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการศึกษาเรียนรูนอกหองเรียน
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการศึกษาเรียนรู
นอกหองเรียน โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวางและเครื่อง
ดื่ม คาพาหนะ คาวิทยากร คาเอกสาร และคาวัสดุอุปกรณ 
ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย คาใชจายใน
การฝกอบรมและเขาฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567 หนา 9 ลําดับ 2 

40,000จำนวน บาท
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35,000 บาท โครงการสงเสริมความฉลาดทางอารมณ สงเสริมพัฒนา 
ทักษะทางสมอง EF
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการสงเสริม 
ความฉลาดทางอารมณ สงเสริมพัฒนาทักษะทางสมอง EF 
โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาพาหนะ 
คาวิทยากร คาเอกสาร และคาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย คาใชจายใน 
การฝกอบรมและเขาฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 70 ลําดับ 17
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการสนับสนุนคาใชจาย 
การบริหารสถานศึกษา ดังนี้
1.คาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนางแล
(รายหัว) 

2.คาจัดการเรียนการสอนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลนางแล (รายหัว) จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 2 - 5 ป 
3.คาหนังสือเรียน (สําหรับเด็กปฐมวัย 3 - 5 ป)
4.คาอุปกรณการเรียน (สําหรับเด็กปฐมวัย 3 - 5 ป)
5.คาเครื่องแบบนักเรียน (สําหรับเด็กปฐมวัย 3 - 5 ป)
6.คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน (สําหรับเด็กปฐมวัย 3 - 5 ป)
-เปนไปตามหนังสือดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354 
ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 หนา 14 ลําดับ 1

904,600จำนวน บาท

รวม บาท1,928,000ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,928,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาอาหารเสริม (นม) ดังนี้
1.อาหารเสริม (นม) สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลตําบลบนางแล  จํานวน 260 วัน
2.อาหารเสริม (นม) สําหรับโรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่
เทศบาลตําบลนางแล จํานวน 4 โรงเรียน 
จํานวน 260 วัน
-เปนไปตามหนังสือดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 6354 
ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 72 ลําดับ 19 และ 20 

จำนวน
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 งบเงินอุดหนุน รวม บาท3,928,000

รวม บาท3,928,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดหาอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนในโรงเรียน 
เขตพื้นที่ตําบลนางแล
เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนในเขตพื้นที่เทศบาล 
ตําบลนางแล ทั้ง 4 โรงเรียน เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวัน 
สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ในอัตราตามขนาดสถาน 
ศึกษา ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 
ดังนี้
-นักเรียน 1 - 40 คน อัตรา 36 บาท/วัน
-นักเรียน 41 - 100 คน อัตรา 27 บาท/วัน
-นักเรียน 101 - 120 คน อัตรา 24 บาท/วัน
-นักเรียน 121 คนขึ้นไป อัตรา 22 บาท/วัน
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย เงินอุดหนุน 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 และ 
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
แกไข ครั้งที่ 3/2566 หนา 1 ลําดับ 1 

3,928,000จำนวน บาท

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม บาท2,696,880

งบบุคลากร รวม บาท1,826,880

รวม บาท1,826,880เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,278,480จำนวน บาท

- เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเลื่อนเงินเดือนประจําปใหแก
พนักงานเทศบาล(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
- ไมปรากฏแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ รายเดือนใหแกพนักงาน 
เทศบาล (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
- เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
- ไมปรากฏแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินประจำตำแหน่ง 85,200จำนวน บาท
-เพื่อเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแกพนักงาน 
เทศบาลผูมีสิทธิ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)
แยกเปน ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฏแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 324,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) จํานวน 3 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฏแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 72,000จำนวน บาท

- เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของ
พนักงานจาง (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 67,200 บาท
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-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542

-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567- 2569) 

ของเทศบาลตําบลนางแล

-ไมปรากฏแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งบดำเนินงาน รวม บาท870,000

รวม บาท212,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 192,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานแกพนักงานเทศบาล (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม) ที่มีสิทธิเบิกคาเชาบานตามระเบียบ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ
ขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2551 และที่แกไขเพิ่มเติม
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง 
ประจำ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน
เทศบาลที่มีสิทธิได้รับ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 และหนังสือ
สั่งการตางๆ  ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

20,000จำนวน บาท

รวม บาท353,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
-เพื่อจายเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม) ดังนี้
-คาถายเอกสาร
-คาเชาเครื่องถายเอกสาร
-คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
-คาซักฟอก
-คาเชาทรัพยสิน
-คาธรรมเนียมตางๆ
-คาเบี้ยประกัน
-คาใชจายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
-คาบริการกําจัดปลวก
-คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปาย
ประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
-คาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธหรือสิ่ง
พิมพตางๆ
-คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ที่ไมมีลักษณะที่ดินและสิ่ง
กอสราง
-คาจางเหมาบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา คาจาง
ออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทําระบบแผนที่ภาษี คาจาง
ทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน 
website คาตรวจวินิจฉัย คาทําหมันสัตว เปนตน
-คาจางทําความสะอาด
-คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง
-คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท 
ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน และเครื่อง
โทรศัพทภายใน
-คารังวัดที่ดิน คาใชจายในการรังวัดที่ดิน คาใชจายที่เกี่ยว
เนื่องกับการดูแลคุมครองสาธารณสมบัติของแผนดิน
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

313,000จำนวน บาท
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-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา 
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2562 และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 20 กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

10,000จำนวน บาทคาใชจายในการประชุมราชการ
-เพื่อจายเปนคาเลี้ยงรับรองการประชุมราชการภายในหนวย
งานประจําเดือน ประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 
หรือคณะทํางานตางๆ ที่ไดรับการแตงตั้งตามกฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2562 และระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของอื่นๆ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา  

10,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

คารับรอง
-เพื่อจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
หรือเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 



หน้าที่ 80/140

10,000จำนวน บาทคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (กอง
สาธารณสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชา
ที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวน
พิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาใชจายในการเดิน
ทางไปราชการและเดินทางไปสอบคัดเลือกหรือรับการคัด
เลือกตามที่ไดรับอนุมัติจากผูมีอาํนาจอนุมัติ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 และ
ที่แกไขเพิ่มเติม และตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

10,000จำนวน บาท

รวม บาท245,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 40,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน (กองสาธารณสุขและสิ่ง
แวดลอม) เชน กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ 
ธงชาติ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก 
ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัด กรรไกร ตรายาง กระดาษ 
หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํ้ายาลบคําผิด ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม (กองสาธารณ
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) กรณีที่เทศบาลตําบลนางแล 
ไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจําเปนตอง
สงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบลนางแลเขารวมกับหนวยงาน
อื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 
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 วัสดุไฟฟาและวิทยุ 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) เชน ไมโครโฟน สายไฟฟา หลอดไฟฟา สวิตซ
ไฟฟา เบรกเกอร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว (กองสาธารณสุขและสิ่ง 
แวดลอม) เชน ผงซักฟอก สบู กรอบรูป แกวนํ้า กระติกนํ้า 
รอน ไมกวาด ผาปูโตะ ถังแกส ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

วัสดุก่อสร้าง 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง (กองสาธารณสุขและสิ่ง
แวดลอม) เชน ไมตางๆ คอน ชะแลง จอบ สิ่ว เลื่อย ขวาน 
สวานมือ เครื่องยิงตะปู นั่งราน ทราย ยางมะตอยสําเร็จรูป 
อิฐซีเมนตบลอค กระเบื้อง สังกะสี ปูนขาว เหล็กเสน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564



หน้าที่ 82/140

-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 
ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง (กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดลอม) เชน ไขควง ประแจ แมแรง ยางรถยนต 
นํ้ามันเบรก เพลา ฟมลกรองแสง นํ้ากลั่น เบาะรถยนต ครัช 
พวงมาลัย หมอนํ้า แบตเตอรี่ ลอ ไฟหนา ไฟเบรก กันชน 
รถยนต ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา 
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา  

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 100,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น (กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดลอม) เชน แกสหุงตม นํ้ามันเชื้อเพลิง นํ้ามันกาด 
นํ้ามันเบนซิน นํ้ามันเตา นํ้ามันจารบี นํ้ามันเครื่อง ถาน กาช 
นํ้ามันเกียร นํ้ามันหลอลื่น ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เนื่อง
จากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) เชน เครื่องวัดนํ้าฝน เครื่องวัด
อุณหภูมิ (ปรอทวัดไข) เครื่องมือวิทยาศาสตร ลําลีและผาพัน
แผล ยาและเวชภัณฑ แอลกอฮอล เคมีภัณฑ นํ้ายาตางๆ 
ถุงมือ ทรายอะเบท นํ้ายาพนหมอกควันกําจัดยุง คลอรีน
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สารสม หนากากอนามัย ชุดปองกันเชื้อโรค 
(แบบใชครั้งเดียวทิ้ง) ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร (กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดลอม) เชน ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ เลนสซูม 
ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปายประชาสัมพันธ พูกัน สี 
กระดาษเขียนโปสเตอร เมมโมรี่การด ภาพถายดาวเทียม 
เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

วัสดุเครื่องแต่งกาย 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย (กองสาธารณสุขและสิ่ง
แวดลอม) เชน เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เครื่องหมายตางๆ 
ชุดดับเพลิงกันไฟ เครื่องแบบสําหรับกวาดถนน /ลางทอใส
สารเคมี  ฯลฯ
 -เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก 
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 
7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร (กองสาธารณสุขและสิ่ง
แวดลอม) เชน อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล ตลับผง
หมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สาย
เคเบิล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แปนพิมพ เมนบอรด 
เมมโมรี่ชิป เมาส เราเตอร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

วัสดุเครื่องดับเพลิง 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง (กองสาธารณสุขและสิ่ง 
แวดลอม) เชน วาลวนํ้าดับเพลิง ทอสายสงนํ้า สายดับเพลิง 
อุปกรณดับไฟปา (สายฉีด ถัง ไมตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอล 
ดับเพลิง ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

วัสดุจราจร 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุจราจร (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
เชน สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร 
แผงกั้นจราจร ปายเตือน แทนแบริเออรแบบพลาสติกและ
แบบคอนกรีต กระจกโคง
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กระบองไฟ ยางชะลอความเร็วรถ สติ๊กเกอรติดรถหรือยาน
พาหนะ ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 
7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

รวม บาท60,000ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาไฟฟาอาคารสถานที่ในความดูแล 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ที่ตองชําระพรอมคา 
บริการ คาภาษี ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย 
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

ค่าบริการโทรศัพท์ 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาบริการโทรศัพทสํานักงาน คาโทรศัพท
เคลื่อนที่ และคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการ ฯลฯ ดังกลาวและ 
รวมถึงคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ ฯลฯ ที่ตอง 
ชําระพรอมคาบริการ คาภาษี ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่ง 
แวดลอม)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย 
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม บาท3,711,640

งบบุคลากร รวม บาท2,043,240

รวม บาท2,043,240เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,737,240จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเลื่อนเงินเดือนประจําปใหแก 
พนักงานเทศบาล (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
จํานวน 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฏแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

-เพื่อเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแกพนักงาน 
เทศบาลผูมีสิทธิ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
จํานวน 1 อัตรา
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฏแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ 
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) (พนักงานขับรถพยาบาล) 
จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฏแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 48,000จำนวน บาท

- เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงาน 
จาง (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) (พนักงานขับรถ
พยาบาล) จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
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-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542

-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 – 2569) 

ของเทศบาลตําบลนางแล

-ไมปรากฏแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

งบดำเนินงาน รวม บาท1,303,400

รวม บาท206,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 40,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาและลวง 
เวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจาง 
ฯลฯ ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ 
วันหยุดราชการ ตามหนังสือสั่งการ หรือคําสั่ง หรือตามที่ 
ระเบียบกําหนด (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย 
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร 
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่แกไขเพิ่มเติม
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 
มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 

ค่าเช่าบ้าน 156,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลที่ไดรับสิทธิ 
เบิกคาเชาบาน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบาน 
ของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2551 และที่แกไขเพิ่มเติม 
และเปนไปตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาปนโครงการพัฒนา 



เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง 
ประจำ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน
เทศบาลที่มีสิทธิได้รับ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 และหนังสือสั่ง
การตางๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

จำนวน

หน้าที่ 88/140 

รวม บาท1,097,400ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

10,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
-เพื่อจายเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ (กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม) ดังนี้
-คาถายเอกสาร
-คาเชาเครื่องถายเอกสาร
-คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
-คาซักฟอก
-คาเชาทรัพยสิน
-คาธรรมเนียมตางๆ
-คาเบี้ยประกัน
-คาใชจายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
-คาบริการกําจัดปลวก
-คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปาย
ประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
-คาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธหรือสิ่ง
พิมพตางๆ
-คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ที่ไมมีลักษณะที่ดินและสิ่ง
กอสราง
-คาจางเหมาบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา คาจาง
ออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทําระบบแผนที่ภาษี คาจาง
ทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน 
website คาตรวจวินิจฉัย คาทําหมันสัตว เปนตน
-คาจางเหมาพนักงานปฏิบัติงานแพทยฉุกเฉิน EMS 
-คาจางสํารวจและลงทะเบียนสัตว
-คาจางทําความสะอาด
-คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง
-คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท 
ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน และเครื่อง
โทรศัพทภายใน
-คารังวัดที่ดิน คาใชจายในการรังวัดที่ดิน คาใชจายที่เกี่ยว
เนื่องกับการดูแลคุมครองสาธารณสมบัติของแผนดิน
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562

875,400จำนวน บาท
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-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2562 และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 20 
กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

20,000จำนวน บาทคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ(กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)ในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 
คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการและเดินทางไปสอบคัดเลือกหรือรับการคัดเลือก
ตามที่ไดรับอนุมัติจากผูมีอาํนาจอนุมัติ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 และ
ที่แกไขเพิ่มเติม และตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

20,000จำนวน บาทคาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) กรณีที่เทศบาลตําบลนางแล ไมไดเปนหนวย
งานจัดฝกอบรมเอง และมีความจําเปนตองสงเจาหนาที่ของ
เทศบาลตําบลนางแลเขารวมกับหนวยงานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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30,000จำนวน บาทโครงการควบคุมปองกัน โรคไขเลือดออกแบบ มีสวนรวม 
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการควบคุม
ปองกันโรคไขเลือดออกแบบมีสวนรวม  เชน คาจัดกิจกรรม
ปองกันและควบคุมโรค กิจกรรมใหความรู คาประชาสัมพันธ 
คาเอกสารความรู คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ
วิทยาศาสตรหรือการแพทย และอื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หนา 88 
ลําดับ 3 

10,000จำนวน บาทโครงการเทศบาลตําบลนางแล มุงสู เมืองคารบอนตํ่า
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเทศบาล 
ตําบลนางแล มุงสู เมืองคารบอนตํ่า เชน คาวิทยากร คาอา 
หาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาเอกสารความรู และอื่นๆ ที่ 
จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการฝกอบรมและเขาฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 และระเบียบหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  หนา 
127 ลําดับ 2 
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15,000จำนวน บาทโครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอในชุมชน
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการปองกันและ 
ควบคุมโรคติดตอในชุมชน เชน คาจัดกิจกรรมปองกันและ 
ควบคุมโรค กิจกรรมใหความรู คาประชาสัมพันธ คาเอกสาร 
ความรู คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ
วิทยาศาสตรหรือการแพทย และอื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา 
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564 และระเบียบหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 ประจําป 2565 
หนา 5 ลําดับ 1 

15,000จำนวน บาทโครงการพัฒนาระบบการจัดการสุขาภิบาลอาหาร
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการพัฒนาระบบ
การจัดการสุขาภิบาลอาหาร เชน คาวิทยากร คาอาาหาร 
อาหารวางและเครื่องดื่ม คาเอกสารความรู และอื่นๆ ที่
จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการฝกอบรมและเขาฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 และระเบียบหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 ประจําป พ.ศ. 2565 หนา 6 ลําดับ 2 

โครงการพัฒนาศักยภาพ เครือขายอาสาสมัครทองถิ่น
รักษโลก ตําบลนางแล
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการพัฒนา
ศักยภาพ เครือขายอาสาสมัครทอง ถิ่นรักษโลก ตําบลนางแล 
เชน คาวิทยากร คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม 
คาเอกสารความรู และอื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการฝกอบรมและเขาฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 และระเบียบหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 127 ลําดับ 1 

15,000จำนวน บาท
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โครงการรณรงคสงเสริมการลดการบริโภคบุหรี่ (ยาสูบ) และ
เครื่องดื่มแอลกอฮอล
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการรณรงคสง
เสริมการลดการบริโภคบุหรี่ (ยาสูบ) และเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล เชน คาวิทยากร คาอาหาร อาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาเอกสารความรู และอื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม
กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564 และระเบียบหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 ประจําป 2565 
หนา 13 ลําดับ 5 

10,000จำนวน บาท

10,000 บาท โครงการรณรงคสงเสริมและปองกันผลกระทบภัยสุขภาพจาก

ฝุนละอองขนาดเล็ก PM 2.5

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการรณรงคสง 

เสริมและปองกันผลกระทบภัยสุขภาพจากฝุนละอองขนาดเล็ก 

PM 2.5  เชน คาจัดกิจกรรมปองกันและควบคุม PM 2.5  

กิจกรรมรณรงคใหความรู ประชาสัมพันธ คาอาหาร อาหาร 

วางและเครื่องดื่ม คาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย และ 

อื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 

จายในการฝกอบรมและเขาฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 

พ.ศ.2557   และระเบียบหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม 

เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 ประจําป พ.ศ.2565 หนา 10 ลําดับ 2 

จำนวน
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โครงการสงเสริมการเฝาระวังคุณภาพนํ้าอุปโภคบริโภค
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการสงเสริม
การเฝาระวังคุณภาพนํ้าอุปโภคบริโภค เชน คาวิทยากร คา
อาาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาเอกสารความรู และ
อื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการฝกอบรมและเขาฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557  และระเบียบหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 หนา 12 ลําดับ 4 

20,000จำนวน บาท

57,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท365,000

รวม บาท365,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ สุนัขบา 

ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย ดร. สมเด็จ พระเจา

นองนาง เธอ  เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี 

กรมพระศรี สวางควัฒน วรขัตติย ราชนารี 

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการสัตวปลอด 

โรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ สุนัขบา ตามพระปณิธาน 

ศาสตราจารย ดร. สมเด็จ พระเจานองนางเธอ เจาฟา

จุฬาภ รณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรี 

สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี เชน คาจัดกิจกรรมควบคุมปอง

กัน กิจกรรมให ความรู คาประชาสัมพันธ คาเอกสารความรู 

คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุวิทยาศาสตรหรือ

การแพทย ฉีดวัคซีนสัตว และอื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 

จายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา 

และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ. 2564  และระเบียบหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567 หนา 10 ลําดับ 1
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โครงการผาตัดทําหมันเพื่อควบคุมประชากรสุนัขและแมวที่ 
เปนสัตวพาหะของโรคพิษสุนัขบา ในสุนัขและแมวไมมี เจา
ของและที่ดอยโอกาส ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย
-เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนปศุสัตวจังหวัดเชียงราย 
ตามโครงการผาตัดทําหมันเพื่อควบคุมประชากรสุนัขและ 
แมวที่เปนสัตวพาหะของโรคพิษสุนัขบา ในสุนัขและแมวไมมี 
เจาของและที่ดอยโอกาส ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุน 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่แกไขเพิ่ม 
เติม 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3/2567 หนา 2 ลําดับ 1    

25,000จำนวน บาท

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข
-เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 1 - 
หมูที่ 17 จํานวน 17 หมูบานๆ ละ 20,000 บาท เพื่อดําเนิน
การตามโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ฯลฯ
-เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แกไข
เพิ่มเติม  -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน
อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่
แกไขเพิ่มเติม 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 หนา 18 ลําดับ 2   

340,000จำนวน บาท

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม บาท35,000

งบดำเนินงาน รวม บาท35,000

รวม บาท35,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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คาใชจายในการชวยเหลือประชาชนดานการสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
-เพื่อเปนคาใชจายในการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจ
หนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ดานการสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต (งานพัฒนาชุมชนฯ ฝายอํานวยการ 
สํานักปลัดเทศบาล กองการศึกษา กองสาธารณสุขและสิ่ง
แวดลอม) ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย
เพื่อชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2560 และที่แกไขเพิ่มเติม
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
หนา 101 ลําดับ 7 

5,000จำนวน บาท

โครงการทบทวนสิทธิผูพิการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการทบทวน
สิทธิผูพิการ โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร 
คาสถานที่ คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567 หนา 5 ลําดับ 2

10,000จำนวน บาท

โครงการทบทวนสิทธิผูสูงอายุ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการทบทวนสิทธิ
ผูสูงอายุ โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คา
สถานที่ คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567 หนา 5 ลําดับ 1

10,000จำนวน บาท
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โครงการสงเสริมความรูเกี่ยวกับภัยและการปองกันภัย 
สําหรับผูสูงอายุ ผูพิการหรือผูดูแลคนพิการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการสงเสริม
ความรูเกี่ยวกับภัยและการปองกันภัย สําหรับผูสูงอายุ 
ผูพิการหรือผูดูแลคนพิการ โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง 
คาวิทยากร คาสถานที่ คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่
ทองถิ่น พ.ศ.2557
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 97 ลําดับ 2

10,000จำนวน บาท

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม บาท35,000

งบดำเนินงาน รวม บาท5,000

รวม บาท5,000ค่าวัสดุ

วัสดุเครื่องแต่งกาย 5,000จำนวน บาท

 -เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย (กองชาง) เชน 
เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เครื่องหมายตางๆ ชุดดับเพลิง 
กันไฟ เครื่องแบบสําหรับกวาดถนน /ลางทอใสสารเคมี 
วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจําตัว อปพร. เข็มเครื่องหมาย 
อปพร. ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก 
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งบลงทุน รวม บาท30,000

รวม บาท30,000ค่าครุภัณฑ์
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ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ
-เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ที่มี 
โครงสรางขนาดใหญ ซึ่งไมรวมถึงคาซอมบํารุงตามปกติ 
หรือคาซอมกลาง (กองชาง)
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

30,000จำนวน บาท

งานไฟฟ้าและประปา รวม บาท50,000

งบดำเนินงาน รวม บาท50,000

รวม บาท50,000ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 50,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ (กองชาง ไฟฟาถนนและ 
ทาง/ที่สาธารณะ) เชน ไมโครโฟน สายไฟฟา หลอดไฟฟา 
สวิตซไฟฟา เบรกเกอร ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม บาท1,870,000

งบดำเนินงาน รวม บาท1,870,000

รวม บาท1,865,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
เพื่อจายเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 
(กองสาธารณสุขงานสุขาภิบาลและงานกําจัดขยะ) ดังนี้
-คาซักฟอก
-คาเชาทรัพยสิน
-คาธรรมเนียมตางๆ
-คาบริการกําจัดปลวก
-คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปาย
ประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
-คาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธหรือสิ่ง 
พิมพตางๆ
-คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ที่ไมมีลักษณะที่ดินและสิ่ง 
กอสราง
-คาจางเหมาบุคคลภายนอก จางเหมาบุคคลปฏิบัติงานที่ 
จําเปน
-คาจางทําความสะอาด
-คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง
-คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ
-จางเหมาคนขับรถเก็บขยะ
-จางเหมาคนเก็บขยะประจํารถบรรทุกขยะ
-จางเหมาเก็บขนและกําจัดขยะ ตําบลนางแล
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร 
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา 
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2562 และที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 20 
กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

1,795,000จำนวน บาท
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการธนาคารขยะรีไชเคิลชุมชน
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการธนาคาร
ขยะรีไซเคิลชุมชน  เชน เปนคาอาหาร อาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาวิทยากร คาเอกสารความรู และคาวัสดุอุปกรณ
อื่นๆ ที่จําเปน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขาฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557  และระเบียบ หนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 ประจําป พ.ศ.2565  
หนา 15 ลําดับ 2 

20,000จำนวน บาท

โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชนอยางมีสวนรวม
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยชุมชนอยางมีสวนรวม  เปนคาอาหาร 
อาหารวางและเครื่องดื่ม คาวิทยากร คาเอกสารความรู 
และคาวัสดุอุปกรณอื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและเขาฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 และระเบียบ หนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 ประจําป พ.ศ.2565 
หนา 14 ลําดับ 1

50,000จำนวน บาท

รวม บาท5,000ค่าวัสดุ

วัสดุเครื่องแต่งกาย 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย (กองสาธารณสุขและสิ่ง
แวดลอม) เชน เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เครื่องหมายตางๆ 
เสื้อสะทอนแสง เสื้อชูชีพ เครื่องแตงกายสําหรับงานกวาด
ถนน/ลางทอ  ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคา
ใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
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-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 
ตุลาคม2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม บาท834,120

งบบุคลากร รวม บาท615,120

รวม บาท615,120เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 483,120จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล (งานพัฒนาชุมชนฯ ฝายอํานวยการ 
สํานักปลัดเทศบาล) จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567- 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน 
(งานพัฒนาชุมชนฯ ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) 
จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)ของ
เทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง 
(งานพัฒนาชุมชนฯ ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) 
จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
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-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

งบดำเนินงาน รวม บาท219,000

รวม บาท219,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
เพื่อจายเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ดังนี้
-คาถายเอกสาร
-คาเชาเครื่องถายเอกสาร
-คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
-คาซักฟอก
-คาเชาทรัพยสิน
-คาธรรมเนียมตางๆ
-คาเบี้ยประกัน
-คาใชจายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
-คาบริการกําจัดปลวก
-คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปาย
ประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
-คาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธหรือสิ่ง 
พิมพตางๆ
-คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ที่ไมมีลักษณะที่ดินและสิ่ง 
กอสราง
-คาจางเหมาบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา คาจาง 
ออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทําระบบแผนที่ภาษี คาจาง 
ทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน 
website คาตรวจวินิจฉัย คาทําหมันสัตว เปนตน
-คาจางทําความสะอาด
-คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง
-คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท 
ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน และเครื่อง 
โทรศัพทภายใน 
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา 
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2562 และที่แกไขเพิ่มเติม

54,000จำนวน บาท
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-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 
ลงวันที่ 20 กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

10,000จำนวน บาทคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (งานพัฒนา 
ชุมชน ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) ในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจาหนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดิน 
ทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชา 
ที่พัก รวมถึงคาลงทะเบียนในการฝกอบรม ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 และที่ 
แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เนื่อง
จากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

40,000 บาท คาใชจายในการฝกอบรมและสงเสริมอาชีพราษฎร กลุมอา
ชีพและกลุมองคกรตางๆ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมและสงเสริมอาชีพ 
ราษฎร กลุมอาชีพ และกลุมองคกรตางๆ โดยจายเปนคา 
อาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาสถานที่ คาเอกสารความรู 
คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.
2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 106 ลําดับ 1

จำนวน
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10,000จำนวน บาทคาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม (ฝายอํานวยการ) 
กรณีที่เทศบาลตําบลนางแลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรม
เอง และมีความจําเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบลนาง
แลเขารวมกับหนวยงานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

15,000จำนวน บาทโครงการพัฒนาตนเองและการมีสวนรวมในกิจกรรมทาง
สังคมการรวมกลุมในลักษณะเครือขายผูสูงอายุ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการพัฒนา
ตนเองและการมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคมการรวมกลุมใน 
ลักษณะเครือขายผูสูงอายุ โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง 
คาวิทยากร คาสถานที่ คาเอกสารความรู คาวัสดุอุปกรณที่ 
จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 97 ลําดับ 1

20,000จำนวน บาทโครงการพัฒนาศักยภาพสตรีตําบลนางแล
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการพัฒนา 
ศักยภาพสตรีตําบลนางแล โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง 
คาวิทยากร คาสถานที่ คาพาหนะ คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน 
ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567หนา 14 ลําดับ 1
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50,000จำนวน บาทโครงการมหกรรมของดีตําบลนางแล
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการมหกรรม 
ของดีตําบลนางแล โดยจายเปนคาจัดสถานที่ คาเงินรางวัล 
คาจางทําความสะอาด คาเครื่องเสียง คาอาหาร คาอาหารวาง 
ในพิธีเปด คาการแสดง คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาวัสดุ 
อุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย 
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง 
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
พ.ศ.2564 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 107 ลําดับ 3

10,000จำนวน บาท

โครงการอุนรักครอบครัวตําบลนางแล
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการโครงการอุน 
รักครอบครัวตําบลนางแล โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง 
คาวิทยากร คาสถานที่ คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 104 ลําดับ 1

10,000จำนวน บาท

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 

ตําบลนางแล

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการอบรมและ 

ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุตําบลนางแล โดย 

จายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาสถานที่ คา

เอกสารความรู 

การศึกษาดูงาน คาพาหนะ คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 

การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 

พ.ศ.2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

หนา 98 ลําดับ 3
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งานกีฬาและนันทนาการ รวม บาท583,000

งบบุคลากร รวม บาท396,000

รวม บาท396,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 396,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล (กองการศึกษา) จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งบดำเนินงาน รวม บาท187,000

รวม บาท72,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

รวม บาท110,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (กองการ 
ศึกษา) ในราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจา 
หนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยง 
เดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก รวมถึงคาลงทะเบียนในการ 
ฝกอบรม ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 และ 
ที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 
มิถุนายน2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา  

10,000จำนวน บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ที่ไดรับ
สิทธิเบิกคาเชาบาน (กองการศึกษา)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2551 และที่แกไขเพิ่มเติม 
และเปนไปตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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10,000จำนวน บาท

50,000จำนวน บาท

คาลงทะเบียนฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรม (กองการศึกษา) 
กรณีที่เทศบาลตําบลนางแลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรม 
เอง และมีความจําเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบลนาง 
แลเขารวมกับหนวยงานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 และ 
ที่แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ที่ มท 0808.2/ว 4657 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

40,000จำนวน บาท

รวม บาท5,000ค่าวัสดุ

วัสดุกีฬา 5,000จำนวน บาท

โครงการแขงขันกีฬา นางแลเกมส
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการแขงขันกีฬา 
นางแลเกมส โดยจายเปนคาจัดการแขงขันกีฬา คาตอบแทน
กรรมการ คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาจางเหมา
เครื่องเสียง คาจางทําความสะอาด คาการแสดง คาบํารุงสถาน
ที่ คารางวัล คาจัดสถานที่ และคาวัสดุอุปกรณอื่นๆ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 80 ลําดับ 1 

โครงการพื้นที่สรางสรรค สําหรับเด็กและเยาวชน ตําบลนางแล 

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการพื้นที่

สรางสรรค สําหรับเด็กและเยาวชน ตําบลนางแล โดยจายเปน 

คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาจัดสถานที่ และคาวัสดุ

อุปกรณอื่นๆ ฯลฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย 

และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง 

เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2564

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

หนา 80 ลําดับ 2 



หน้าที่ 109/140-เพื่อจายเปนคาวัสดุการกีฬา (กองการศึกษา) เชน ไมตี
ปงปอง ลูกปงปอง ไมแบดมินตัน เชือกกระโดด ลูกฟุตบอล 
นาฬกาจับเวลา ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

งานศาสนาวัฒนาธรรมทองถิ่น รวม บาท435,000

งบดำเนินงาน รวม บาท385,000

รวม บาท385,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

40,000จำนวน บาทโครงการขวงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการ
ขวงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น โดยจายเปนคาอาหาร 
อาหารวางและเครื่องดื่ม คาจางเหมาเครื่องเสียง คาการแสดง 
คาจัดสถานที่ และคาวัสดุอุปกรณอื่นๆ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 84 ลําดับ 12 

45,000จำนวน บาทโครงการคายคุณธรรม จริยธรรมสําหรับเด็กและเยาวชน

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการคายคุณธรรม 

จริยธรรมสําหรับเด็กและเยาวชน โดยจายเปนคาอาหาร 

อาหารวางและเครื่องดื่ม คาวิทยากร คาสถานที่ และคาวัสดุอุ 

ปกรณอื่นๆ ฯลฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 

การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 

พ.ศ.2557

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

หนา 82 ลําดับ 6  
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30,000จำนวน บาท

30,000จำนวน บาท

โครงการจัดงานประเพณี กินวอบานลิไข
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการจัดงาน 
ประเพณี กินวอบานลิไข โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง 
และเครื่องดื่ม คาจางเหมาเครื่องเสียง คาการแสดง คาจัด 
สถานที่ และคาวัสดุอุปกรณอื่นๆ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย 
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง 
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา16 ลําดับ 3

โครงการจัดงานประเพณี ผาลาดรอยวัวและสืบชะตาแมนํ้า
นางแล 
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการจัดงาน
ประเพณี ผาลาดรอยวัวและสืบชะตาแมนํ้านางแล โดยจาย
เปนคาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาจางเหมาเครื่อง
เสียง คาการแสดง คาจัดสถานที่ และคาวัสดุอุปกรณอื่นๆ 
ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 หนา 15 ลําดับ 2 

30,000จำนวน บาท

โครงการจัดงานประเพณีตานกวยสลาก
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการจัดงาน
ประเพณีตานกวยสลาก โดยจายเปน คาอาหาร อาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาจางเหมาเครื่องเสียง คาจางทําความสะอาด 
คาการแสดง คาบํารุงสถานที่ คาจัดสถานที่ และคาวัสดุ
อุปกรณอื่นๆ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 2/2566 หนา 16 ลําดับ 3 
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50,000จำนวน บาท

80,000จำนวน บาท

โครงการจัดงานประเพณี ลอยกระทงยี่เปง
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทงยี่เปง โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาจางเหมาเครื่องเสียง คาการแสดง คาบํารุง
สถานที่ คารางวัล คาจัดสถานที่ คารางวัล และคาวัสดุอุปก
รณอื่นๆ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567 หนา 11 ลําดับ 4 

50,000จำนวน บาท

โครงการจัดงานประเพณีหลอเทียนและถวายเทียนพรรษา
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการจัดงาน
ประเพณีหลอเทียนและถวานเทียนเขาพรรษา โดยจายเปน คา
อาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม คาจางเหมาเครื่องเสียง คา
จางทําความสะอาด คาการแสดง คาบํารุงสถานที่ คาจัดสถาน
ที่ และคาวัสดุอุปกรณอื่นๆ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม ครั้งที่ 2/2567 หนา 12 ลําดับ 5 

โครงการจัดงานวันคริสตมาส
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการจัดงานวัน 
คริสตมาส โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม  คา 
การแสดง คาบํารุงสถานที่ คาจัดสถานที่ และคาวัสดุอุปกรณ 
อื่นๆ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย 
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง 
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567 หนา 10 ลําดับ 3 
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โครงการจัดงานวันผูสูงอายุ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการจัดงานวันผู 
สูงอายุ โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม  คา 
การแสดง คาบํารุงสถานที่ คาจัดสถานที่ และคาวัสดุอุปกรณ 
อื่นๆ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย 
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง 
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
หนา 85  ลําดับ 14   

30,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน
รวม บาท50,000

รวม บาท50,000
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการดาํเนินการและ สนับสนุนการดําเนิน การจัด 
กิจกรรมของ สวนราชการและองคกร จังหวัดเชียงราย
-เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหแกอําเภอเมืองเชียงราย ตาม 
โครงการดําเนินการและสนับสนุนการดําเนินการจัดกิจกรรม 
ของสวนราชการและองคกรจังหวัดเชียงราย
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 และ 
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 86 ลําดับ 17 

50,000จำนวน บาท

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการทองเที่ยว รวม บาท60,000

งบดำเนินงาน

รวม บาท60,000

รวม บาท60,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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20,000 บาทโครงการนางแลเฮลตี้เทรลแอนดเทรกกิ้ง (Nanglae Healthy 
Trail and Trekking)
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการนางแล 
เฮลตี้เทรลแอนดเทรกกิ้ง (Nanglae Healthy Trail and 
Trekking) โดยจายเปนกรรมการ คารางวัล  ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย 
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง 
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564 และระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ ฯลฯ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2565 หนา 16 ลําดับ 1

20,000 บาท โครงการประกวดภาพถายทองเที่ยวนางแล "นางแลบานฉัน"
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการประกวดภาพถาย 
ทองเที่ยวนางแล “นางแลบานฉัน” โดยจายเปนกรรมการ 
คารางวัล  ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย 
และคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสง 
เสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564 และระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ ฯลฯ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567 หนา 6 ลําดับ 1

20,000จำนวน บาทโครงการสงเสริมการทอง เที่ยวชุมชนคนบานนางแล

-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการสงเสริมการ 

ทอง เที่ยวชุมชนคนบานนางแล โดยจายเปนคาอาหาร อาหาร 

วาง คาวิทยากร คาสถานที่ คาพาหนะ คาที่พัก คาวัสดุ

อุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 

การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น

 พ.ศ.2557 และระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ ฯลฯ 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

หนา 113 ลําดับ 2

จำนวน

จำนวน
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม บาท2,537,520

งบบุคลากร รวม บาท1,784,520

รวม บาท1,784,520เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,231,440จำนวน บาท

-เ-เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจํา 
ปใหแกพนักงานเทศบาล (กองชาง) จํานวน 3 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวน ทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของ เทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 71,880จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ รายเดือนใหแกพนักงานเทศบาล 
(กองชาง) จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินประจำตำแหน่ง 85,200จำนวน บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงรายเดือนใหแกพนักงาน 
เทศบาลผูมีสิทธิ (กองชาง) แยกเปน
-ผูอํานวยการกองชาง จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
-หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของ เทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน (กองชาง) 
จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 72,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง 
(กองชาง) จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

งบดำเนินงาน รวม บาท753,000

รวม บาท310,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
และคาลวงเวลาราชการใหกับพนักงาน ลูกจาง และพนักงาน 
จางที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ 
วันหยุดราชการ (กองชาง)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย 
เงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร 
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และที่แกไขเพิ่มเติม และเปน 
ไปตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทยอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา      

คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 324,000 บาท
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-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงาน
เทศบาล ที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน  (กองช่าง)
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2551 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม และตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจาง
ประจํา
-เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน
เทศบาลหรือลูกจางประจําที่มีสิทธิ (กองชาง)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2563 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

60,000จำนวน บาท

รวม บาท348,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

คาเชาบาน จำนวน 240,000 บาท
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
เพื่อจายเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ (กองชาง) ดังนี้
-คาถายเอกสาร
-คาเชาเครื่องถายเอกสาร
-คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ
-คาซักฟอก
-คาเชาทรัพยสิน
-คาธรรมเนียมตางๆ
-คาเบี้ยประกัน
-คาใชจายในการดาํเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ 
-คาบริการกําจัดปลวก
-คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทําเพื่อใหไดมาซึ่งปาย
ประชาสัมพันธที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง
-คาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธหรือสิ่ง
พิมพตางๆ
-คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ที่ไมมีลักษณะที่ดินและสิ่ง
กอสราง
-คาจางเหมาบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา คาจาง
ออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทําระบบแผนที่ภาษี คาจาง
ทนายความ คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน 
website คาตรวจวินิจฉัย คาทําหมันสัตว เปนตน
-คาจางทําความสะอาด
-คาจางแรงงานราษฎรกรณีดําเนินการเอง
-คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ
-คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท 
ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน และเครื่อง
โทรศัพทภายใน
-คารังวัดที่ดินสาธารณประโยชน
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562 และที่แกไขเพิ่มเติม

288,000จำนวน บาท
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-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันที่ 20 กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570) เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา  

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

คาใชจายในการประชุมราชการ
-เพื่อจายเปนคาเลี้ยงรับรองการประชุมราชการภายในหนวย 
งานประจําเดือน ประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 
หรือคณะทํางานตางๆ ที่ไดรับการแตงตั้งตามกฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่งของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เนื่อง
จากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

10,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร คาลงทะเบียนในการฝก
อบรม คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการ
จอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ คา
ธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการและเดินทางไปสอบคัดเลือกหรือรับการคัดเลือกตาม
ที่ไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติ  ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 และ
ที่แกไขเพิ่มเติม และตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

10,000จำนวน บาท
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10,000จำนวน บาทคาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีที่เทศบาล
ตําบลนางแลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความ
จําเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบลนางแลเขารวมกับ
หนวยงานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

30,000จำนวน บาท

รวม บาท95,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 40,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน (กองชาง) เชน กระดาษ 
ปากกา สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ธงชาติ เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก 
ไมบรรทัด กรรไกร ตรายาง กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
ยางลบ นํ้ายาลบคําผิด ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

โครงการเสริมสรางความรูและเพิ่มประสิทธิภาพในการ 
ทํางานและการพัฒนาองคกรบุคลากรกองชาง เทศบาล 
ตําบลนางแล
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการเสริมสราง 
ความรูและประสิทธิภาพในการทํางานและการพัฒนาองคกร 
บุคลากรกองชาง เทศบาลตําบลนางแล โดยจายเปนคา 
อาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาที่พัก คาพาหนะ คาของที่ 
ระลึก คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 หนา 12 ลําดับ 3
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 30,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื่อเพลิงและหลอลื่น (กองชาง) เชน แกส 
หุงตม นํ้ามันเชื้อเพลิง นํ้ามันดีเซล นํ้ามันเบนซิน นํ้ามันกาด 
ฯลฯ
 -เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร (กองชาง) เชน อุปกรณ 
บันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพ
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร 
กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล  หนวยประมวลผล ฮารดดิสก 
ไดรฟ แปนพิมพ  เมนบอรด เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ 
ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

วัสดุสำรวจ 5,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุสํารวจ (กองชาง) เชน เทปวัดระยะ  
บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก เครื่องมือดึงสาย
โทรศัพท ฯลฯ
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-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก 
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทอง 
ถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งานก่อสร้าง รวม บาท14,494,480

งบบุคลากร รวม บาท2,394,480

รวม บาท2,394,480เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,914,600จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําป
ใหแกพนักงานเทศบาล (กองชาง) จํานวน 4 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 410,040จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน (กองชาง) 
จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 69,840จำนวน บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
(กองช่าง) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
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-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล
-ไม่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566 - 2570) เนื่องจากไม่ถือว่าเป็นโครงการพัฒนา 

งบดำเนินงาน รวม บาท100,000

รวม บาท40,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร คาลงทะเบียนในการฝก
อบรม คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการ
จอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ คา
ธรรมเนียมในการใชสนามบิน  ฯลฯ คาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการและเดินทางไปสอบคัดเลือกหรือรับการคัดเลือก
ตามที่ไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2555 และ
ที่แกไขเพิ่มเติม และตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

20,000จำนวน บาท

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมการณีที่เทศบาลตําบล
นางแลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจําเปน
ตองสงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบลนางแลเขารวมกับหนวย
งานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทอง
ถิ่น พ.ศ.2557
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

20,000จำนวน บาท

รวม บาท60,000ค่าวัสดุ

วัสดุก่อสร้าง 60,000จำนวน บาท
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-เพื่อจายเปนวัสดุกอสราง (กองชาง) เชน ไมตางๆ คอน คีม 
จอบ สิ่ว เลื่อย เครื่องยิงตะปู ทราย อิฐหรือซีเมนตบล็อก 
ตะปู สังกะสี แปรงทาสี ทอนํ้า ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช 
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 
7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งบลงทุน รวม บาท12,000,000

รวม บาท12,000,000ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกอสรางกําแพงปองกันการกัดเซาะ บานเลขที่ 220 
หมูที่ 14 บานรองปลาคาว
-เพื่อจายเปนคากอสรางกําแพงกันดินคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดฐานกวาง 3.00 เมตร ยาว 45.00 เมตร ลึก 2.25 เมตร 
รายละเอียดตามรูปแบบรายการกอสรางที่เทศบาลตําบล
นางแลกําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการตามแบบเทศบาล
ตําบลนางแล จํานวน 1 ชุด
สถานที่กอสราง หมูที่ 14 บานรองปลาคาว ตําบลนางแล 
อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย
จุดเริ่มตนโครงการ พิกัด N 2213163 E 590150 จุดสิ้นสุด
โครงการ พิกัด N 2213132 E 590123
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แกไข
เพิ่มเติม
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา 5 ลําดับ 5

886,000จำนวน บาท
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โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ซอย 2-ซอย 3 หมูที่ 2 บาน
นางแล
-เพื่อจายเปนคากอสรางถนน ค.ส.ล. โดยการขยายผิวจราจร 
ค.ส.ล. ขนาดกวาง 3.00 เมตร ยาว 125.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หักพื้นที่บอพัก ค.ส.ล. 22.50 ตารางเมตร 
พรอมขยายทางเชื่อม หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 357.00ตาราง 
เมตร รายละเอียดตามรูปแบบรายการกอสรางที่เทศบาล 
ตําบลนางแลกําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการตามแบบ 
เทศบาลตําบลนางแล จํานวน 1ชุด
สถานที่กอสราง หมูที่ 2 บานนางแล ตําบลนางแล 
อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย
จุดเริ่มตนโครงการ พิกัด N 2210730 E 590460 จุดสิ้นสุด 
โครงการ พิกัด N 2210849 E 590475
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่
แกไข เพิ่มเติม
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา 9 ลําดับ 1

201,300จำนวน บาท

โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล. ทางเชื่อมถนนสายหลักภายใน 
หมูบาน หมูที่ 10 บานปาซางวิวัฒน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน ค.ส.ล. จุดที่ 1 ซอยบ้านเลขที่ 
356 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 40.00 เมตร พร้อมขยาย 
ปากทางเชื่อม ค.ส.ล. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 173.00 ตาราง 
เมตร จุดที่ 2 ซอยบ้านเลขที่ 280 ขนาดกว้าง 3.50 เมตร 
ยาว 81.00 เมตร พร้อมขยายปากทางเชื่อม ค.ส.ล. หรือมี 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 288.00 ตารางเมตร รายละเอียดตามรูป 
แบบรายการกอสรางที่เทศบาลตําบลนางแลกําหนด พรอม 
ติดตั้งปายโครงการตามแบบเทศบาลตําบลนางแล 
จํานวน 1 ชุด
สถานที่ก่อสร้าง หมู่ที่ 10 บ้านป่าซางวิวัฒน์ ตำบลนางแล 
อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย
จุดที่ 1 จุดเริ่มตนโครงการ พิกัด N 2215438 E 590169 
จุด สิ้นสุดโครงการ พิกัด N 2215198 E 590918
จุดที่ 2 จุดเริ่มตนโครงการ พิกัด N 2215422 E 590923 
จุด สิ้นสุดโครงการ พิกัด N 2215342 E 590904
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา 13 ลาํดับ 4

262,300จำนวน บาท



หน้าที่ 125/140

โครงการกอสรางถนน ค.ส.ล.อางเก็บนํา้ก๊อตตะเคียน หมูที่ 
3 บานนางแลเหนือ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 150.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 600.00 ตาราง 
เมตร รายละเอียดตามรูปแบบรายการก่อสร้างที่เทศบาล 
ตําบลนางแลกําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการตามแบบ 
เทศบาลตําบลนางแล จํานวน 1ชุด 
สถานที่กอสราง หมูที่ 3 บานนางแลเหนือ ตําบลนางแล 
อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย จุดเริ่มตนโครงการ พิกัด N 
2212125 E 588894 จุดสิ้นสุดโครงการ พิกัด N 2211986 
E 588917
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แกไข 
เพิ่มเติม
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา 10 ลําดับ 2

354,600จำนวน บาท



หน้าที่ 126/140

โครงการกอสรางทางเชื่อมสายหลักภายในหมูบาน หมูที่ 9 
บานดอยกิ่ว
-เพื่อจายเปนคากอสราง โดย จุดที่ 1 ซ.บานเลขที่ 385/1 
กอสรางถนน ค.ส.ล. ขนาดกวาง 3.00 เมตร ยาว 22.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 66.00 ตาราง 
เมตร จุดที่ 2 ซ.บานเลขที่ 378 กอสรางถนน ค.ส.ล. ขนาด 
กวาง 3.00 เมตร ยาว 25.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี 
พื้นที่ไมนอยกวา 75.00 ตารางเมตร จุดที่ 3 ซ.บานเลขที่ 41 
กอสรางถนน ค.ส.ล. ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 40.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 160.00 ตาราง 
เมตร จุดที่ 4 ซ.บานเลขที่ 7 กอสรางถนน ค.ส.ล. ขนาดกวาง 
4.00 เมตร ยาว 34.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ 
ไมนอยกวา 136.00 ตารางเมตร รายละเอียดตามรูปแบบ 
รายการกอสรางที่เทศบาลตําบลนางแลกําหนด พรอมติดตั้ง 
ปาย โครงการตามแบบเทศบาลตําบลนางแล จํานวน 1ชุด 
สถานที่กอสราง หมูที่ 9 บานดอยกิ่ว ตําบลนางแล 
อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย
จุดที่ 1 จุดเริ่มตนโครงการ พิกัด N 2211347 E 591382
จุดสิ้นสุดโครงการ พิกัด N 2211366 E 591387
จุดที่ 2 จุดเริ่มตนโครงการ พิกัด N 2211347 E 591372 
จุดสิ้นสุดโครงการ พิกัด N 2211346 E 591348
จุดที่ 3 จุดเริ่มตนโครงการ พิกัด N 2210928 E 591551 
จุดสิ้นสุดโครงการ พิกัด N 2210928 E 591514
จุดที่ 4 จุดเริ่มตนโครงการ พิกัด N 2211327 E 591255 
จุดสิ้นสุดโครงการ พิกัด N 2211353 E 591233
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แกไข 
เพิ่มเติม
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา 12 ลําดับ 3

252,100จำนวน บาท



หน้าที่ 127/140

โครงการกอสรางรางระบายนํ้า ค.ส.ล. พรอมฝาปด 
พรอมขยายไหลทาง ค.ส.ล. ซอย 1 หมูที่ 6 บานปาออ
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล. พร้อมฝาปิด 
ขนาดปากรางกว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 285.00 
เมตร ขยายผิวจราจร ค.ส.ล. ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 
270.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 270.00 ตารางเมตร 
และ ก่อสร้างบ่อพัก ค.ส.ล. ขนาด 1.75 x 1.75 เมตร
จำนวน 1 บ่อ รายละเอียดตามรูปแบบรายการก่อสร้างที่ 
เทศบาลตำบลนางแลกำหนด ติดตั้งป้ายโครงการตามแบบ 
เทศบาลตําบลนางแล จํานวน 1ชุด
สถานที่กอสราง หมูที่ 6 บานปาออ ตําบลนางแล 
อําเภอ เมือง จังหวัดเชียงราย
จุดเริ่มต้นโครงการ พิกัด N 2213447 E 590978 จุดสิ้นสุด 
โครงการพิกัด N 2213366 E 591209
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา 4 ลําดับ 2

1,145,200จำนวน บาท

โครงการกอสรางรางระบายนํ้า ค.ส.ล. พรอมฝาปด 
พรอมขยายไหลทาง ค.ส.ล. หมูที่ 7 บานนางแลใน
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล. พร้อมฝาปิด 
ขนาดปากรางกว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 129.00 
เมตร ขยายผิวจราจร ค.ส.ล. กวาง 1.00 เมตร ยาว 129.00 
เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 129.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามรูปแบบรายการกอสรางที่เทศบาลตําบล 
นางแลกําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการตามแบบเทศบาล 
ตําบลนางแล จํานวน 1 ชุด
สถานที่กอสราง หมูที่ 7 บานนางแลใน ตําบลนางแล 
อําเภอ เมือง จังหวัดเชียงราย
จุดเริ่มต้นโครงการ N 2214504 E 588758 สิ้นสุดโครงการ 
N 2214555 E 588628
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา 5 ลําดับ 3

505,300จำนวน บาท



หน้าที่ 128/140

โครงการกอสรางวางทอระบายนํ้า ค.ส.ล. พรอมบอพัก 
ค.ส.ล. ซอยบานเลขที่ 415 หมูที่ 13 บานแมปูคา
-เพื่อจายเปนคากอสรางวางทอระบายนํ้า ค.ส.ล. ชั้น 3 
ขนาดเสนผานศูนยกลาง 1.00 เมตร จํานวน 732.00 ทอน 
พรอมบอพัก ค.ส.ล. ขนาด 1.75 x 1.75 เมตร จํานวน 
76 บอ รายละเอียดตามรูปแบบรายการกอสรางที่เทศบาล 
ตําบลนางแลกําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการตามแบบ 
เทศบาลตําบลนาง แล จํานวน 1ชุด
สถานที่กอสราง หมูที่ 13 บานแมปูคา ตําบลนางแล 
อําเภอ เมือง จังหวัดเชียงราย
จุดเริ่มต้นโครงการ พิกัด N 2211603 E 589754 จุดสิ้นสุด 
โครงการ พิกัด N 2211688 E 588943
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา 6 ลําดับ 4

4,915,800จำนวน บาท

โครงการกอสรางวางทอระบายนํา้ ค.ส.ล. พรอมบอพัก ค.ส.ล. 
และกอสรางขยายไหลทาง ค.ส.ล.บานเลขที่ 247 หมูที่ 5 
บานเดน
-เพื่อจายเปนคากอสรางวางทอระบายนํ้า ค.ส.ล. ชั้น 3 
ขนาดเสนผานศูนยกลาง 0.80 เมตร จํานวน 113.00 ทอน 
พรอมบอพัก ค.ส.ล. ขนาด 1.55 x 1.55 เมตร จํานวน 13 บอ 
และขยายผิวจราจร ค.ส.ล. ขนาดกวาง 1.50 เมตร ยาว 
129.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 164.25 ตารางเมตร ราย
ละเอียดตามรูปแบบรายการกอสรางที่เทศบาลตําบล นางแลกํ
าหนด พรอมติดตั้งปายโครงการตามแบบเทศบาล ตําบลนาง 
แล จํานวน 1 ชุด
สถานที่กอสราง หมูที่ 5 บานเดน ตําบลนางแล อําเภอเมือง 
จังหวัดเชียงราย
จุดเริ่มตนโครงการ พิกัด N 2212644 E 590695 สิ้นสุด 
โครงการ พิกัด N 2212685 E 590577
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แกไข 
เพิ่มเติม
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา 3 ลําดับ 1

682,000จำนวน บาท



หน้าที่ 129/140

โครงการกอสรางวางทอระบายนํ้า ค.ส.ล. พรอมบอพัก 
เสนทายหมูบาน หมูที่ 8 บานปารวก
-เพื่อจายเปนคากอสรางวางทอระบายนํ้า ค.ส.ล. ชั้น 3 
ขนาดเสนผานศูนยกลาง 0.80 เมตร จํานวน 198.00 ทอน 
พรอมบอพัก ค.ส.ล. ขนาด 1.55 x 1.55 เมตร จาํนวน 20 บอ 
รายละเอียดตามรูปแบบรายการ กอสรางที่เทศบาลตําบล 
นางแลกําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการตามแบบเทศบาล 
ตําบลนางแล จํานวน 1ชุด
สถานที่กอสราง หมูที่ 8 บานปารวก ตําบลนางแล 
อําเภอ เมือง จังหวัดเชียงราย
จุดเริ่มตนโครงการ พิกัด N 2214192 E 590505 จุดสิ้นสุด 
โครงการ พิกัด N 2214254 E 590705
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แกไข 
เพิ่มเติม
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา 8 ลําดับ 6

967,400จำนวน บาท

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกอสรางอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 17 
บาน ใหมนางแล
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 2 ชั้น 
ขนาดกว้าง 8.00 เมตร ยาว 20.00 เมตร สูง 7.45 เมตร 
และก่อสร้างห้องน้ำ ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 4.00 เมตร 
สูง 2.75 เมตร รายละเอียดตามแบบรูปรายการกอสรางที่ 
เทศบาลตําบลนางแลกําหนด พรอมติดตั้งปายโครงการ 
ตาม แบบเทศบาลตําบลนางแล จํานวน 1 ชุด
สถานที่ก่อสร้าง หมู่ที่ 17 บ้านใหม่นางแล ตำบลนางแล 
อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย
สถานที่ก่อสร้างอาคาร พิกัด N 2214323 E 589270
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หนา 14 ลําดับ 5

1,800,000จำนวน บาท

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 28,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)  คา
กอสรางสิ่งสาธารณูปโภค และคากอสรางสิ่งสาธรณูปการ
 ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น  ที่ มท 0808.0/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560
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-เปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี และหนังสือสั่งการอื่นๆ 
ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร รวม บาท900,520

งบบุคลากร รวม บาท587,520

รวม บาท587,520เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 455,520จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประ
จําปให แกพนักงานเทศบาล (งานสงเสริมการเกษตร 
ฝายอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ 
พนักงานจางทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน 
(งานสงเสริมการเกษตร ฝายอํานวยการ สํานักปลัด
เทศบาล) จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง 
(งานสงเสริมการเกษตรฝายอํานวยการ สํานักปลัด
เทศบาล) จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน
-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542
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-เปนไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป (พ.ศ.2567 - 2569)
ของเทศบาลตําบลนางแล 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

งบดำเนินงาน รวม บาท313,000

รวม บาท72,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล ที่ไดรับสิทธิ 
เบิกคาเชาบาน (งานสงเสริมการเกษตร ฝายอํานวยการ สํานัก
ปลัดเทศบาล)
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ 
ขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2551 และที่แกไขเพิ่มเติม และ 
เปนไปตามหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

รวม บาท221,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ
เพื่อเปนรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ ดังนี้
-คาใชจายจางเหมาบุคคลภายนอกในการปฏิบัติงานที่จําเปน
ของงานสงเสริมการเกษตร
-คาธรรมเนียมตางๆ 
-คาจางเหมาขุดลอกแหลงนํ้า
-อื่นๆ ฯลฯ ตามจําแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน
การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือ มท ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 20 
กันยายน 2565
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

186,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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5,000จำนวน บาทคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (งานสงเสริม 
การเกษตร) ในราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักรใหแกเจา 
หนาที่ที่ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยง 
เดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก  ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน 
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 และที่ 
แกไขเพิ่มเติม
-หนังสือ มท ที่ มท 0808.2/ว 4657 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา 

5,000จำนวน บาท

5,000จำนวน บาท

คาลงทะเบียนในการฝกอบรม
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรม (งานสงเสริมการเกษตร) 
กรณีที่เทศบาลตําบล นางแลไมไดเปนหนวยงานจัดฝกอบรม
เอง และมีความจําเปนตองสงเจาหนาที่ของเทศบาลตําบล
นางแลเขารวมกับหนวย งานอื่น ฯลฯ
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ 
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

โครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น กรณีใหความชวยเหลือเกษตรกรผูมี
รายไดนอย
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการชวยเหลือเกษตรกรผูมีรายไดนอย 
มีรายไดไมเพียงพอตอการเลี้ยงชีพ มีชีวิตอยางยากลําบาก 
ขาดแคลน จัดหาหรือปรับปรุงแหลงนํ้าเพื่อการเกษตร 
สนับสนุนอุปกรณ เครื่องมือเครื่องใชในการปรับปรุงแหลงนํ้า 
คาวัสดุหรือปจจัยการผลิต เปนตน ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือ 
ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2560 และที่แกไขเพิ่มเติม
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 -2570) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2567 หนา 13 ลําดับ 1
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โครงการสงเสริมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการสงเสริมการ 
แปรรูปผลผลิตทางการเกษตร โดยจายเปนคาอาหาร 
อาหารวาง คาวิทยากร คาสถานที่ คาเอกสารความรู 
คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย 
ในการฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 และระเบียบ หนังสือสั่งการอื่นๆที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 108 ลําดับ 11

10,000จำนวน บาท

โครงการสงเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการสงเสริมและ
พัฒนาอาชีพการเกษตร โดยจายเปนคาอาหาร อาหารวาง 
คาวิทยากร คาสถานที่ คาเอกสารความรู คาวัสดุอุปกรณที่
จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย
ในการฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 และระเบียบ หนังสือสั่งการอื่นๆที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 112 ลําดับ 11

10,000จำนวน บาท

รวม บาท20,000ค่าวัสดุ

วัสดุก่อสร้าง 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง (งานสงเสริมการเกษตร ฝาย
อํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) เชน ไมตางๆ คอน ชะแลง 
จอบ สิ่ว เลื่อย ขวาน สวานมือ เครื่องยิงตะปู นั่งราน ทราย 
ยางมะตอยสําเร็จรูป อิฐซีเมนตบลอค กระเบื้อง สังกะสี ปูน
ขาว เหล็กเสน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใช
จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา
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วัสดุการเกษตร 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร (งานสงเสริมการเกษตร ฝา
ยอํานวยการ สํานักปลัดเทศบาล) เชน เคียว สปริงเกลอร 
คราดซี่ พรวนดิน เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบนโธส กระชัง 
มีดตัด ตนไม ปุย ยาปองกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหาร
สัตว พืชและสัตว วัสดุเพาะชํา ผาใบหรือผาพลาสติก หนากาก 
ปองกันแกสพิษ หัวกะโหลกดูดนํ้า ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก 
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือ มท ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
-ไมปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เนื่องจากถือวาไมเปนโครงการพัฒนา 

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม บาท60,000

งบดำเนินงาน รวม บาท60,000

รวม บาท60,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการกําจัดผักตบชวาและวัชพืช
-เพื่อจายเปนคาใชจายดําเนินการโครงการกําจัดผักตบชวา 
และวัชพืช โดยจายเปนคาจางกําจัด คาอาหาร อาหารวาง 
และเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณในการกําจัดที่จําเปน ฯลฯ
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายและคาใช 
จายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา 
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2564 และระเบียบ หนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 126 ลําดับ 3 

10,000จำนวน บาท
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20,000จำนวน บาทโครงการบํารุงรักษาปาไมและปาชุมชน
-เพื่อจายเปนคาใชจายดําเนินการโครงการบาํรุงรักษาปาไม
และปาชุมชน โดยจายเปนคาจัดสถานที่ คาอาหาร คานํ้าดื่ม 
คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายและคาใช
จายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564 และระเบียบ หนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
หนา 125 ลาํดับ 2 

โครงการรักนํ้า รักปา รักษาแผนดิน
-เพื่อจายเปนคาใชจายดําเนินการโครงการรักนํา้ รักปา รักษา
แผนดิน โดยจายเปนคาจัดสถานที่ คาอาหาร คานํ้าดื่ม 
คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก
คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายและคาใช
จายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา
และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2564 และระเบียบ หนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวของ
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 125 ลาํดับ 1 

20,000จำนวน บาท
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โครงการอนุรักษพันธุกรรม พืชอันเนื่องมาจาก พระราชดําริ 
สมเด็จพระ เทพรัตนราช
สุดาฯ สยาม บรมราชกุมารี (อพ.สธ)
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการอนุรักษ 
พันธุกรรม พืชอันเนื่องมาจาก พระราชดําริสมเด็จพระเทพ 
รัตนราชสุดาฯ สยาม บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) โดยจายเปน 
คาอาหาร อาหารวาง คาวิทยากร คาสถานที่ คาเอกสาร 
ความรู คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย 
ในการฝกอบรมและเขารับการอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น 
พ.ศ.2557 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หนา 126 ลําดับ 4

10,000จำนวน บาท

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม บาท29,165,870

งบกลาง รวม บาท29,165,870

รวม บาท29,165,870งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 240,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพื่อนําเขา 
กองทุนประกันสังคมทุกเดือนจากเงินที่นายจางนาํสง
รอยละ 5 ของคาจางพนักงานจางทั้งหมดในสังกัดเทศบาล 
ตําบลนางแล ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 
และที่แกไขเพิ่มเติม 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเปนทุนในการจาย
เงินทดแทนใหแกลูกจาง เมื่อลูกจางประสบอันตรายหรือเจ็บ
ปวย หรือถึงแกความตาย หรือสูญหาย เนื่องจากการทํางาน
ใหนายจาง  โดยนายจางเปนผูมีหนาที่จายเงินสมทบเขา
กองทุนเพียงฝายเดียว กําหนดสมทบกองทุนเงินทดแทนจัด
เก็บปละ 2 ครั้ง  ครั้งที่  1   
จัดเก็บภายใน 31 มกราคมของทุกป เรียกวา “เงินสมทบ
ประจําป” เวนแตปแรกที่ขึ้นทะเบียนนายจางตองจายภายใน 
30 วัน
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นับแตมีลูกจาง 1 คนขึ้นไป ครั้งที่ 2 จัดเก็บภายใน 31 
มีนาคมของทุกป  เรียกวา “เงินสมทบจากการรายงาน
คาจาง” 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2561 และที่ 
แกไขเพิ่มเติม
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 21,246,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ที่มีสิทธิไดรับตามระเบียบ 
มท. วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2552 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง
ปจจุบัน
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เบี้ยยังชีพความพิการ 4,238,400จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพความพิการใหคนพิการ ที่มีสิทธิไดรับ
ตามระเบียบ มท. วาดวยหลักเกณฑการจายเงินสงเคราะห
เพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2552 
และที่แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 258,000จำนวน บาท

-เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส ที่มีสิทธิไดรับตาม
ระเบียบ มท. วาดวยหลักเกณฑการจายเงินสงเคราะห 
เพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2552 
และที่แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินสำรองจ่าย 202,044จำนวน บาท

-เพื่อเปนคาใชจายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือ
กรณีการปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัยหรือคาดวาจะ
เกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปญหาความเดือด
รอนของประชาชนเปนสวนรวม และการชวยเหลือประชาชน
ดานการปองกันและควบคุมโรคติดตอ ดานอื่นๆ ฯลฯ
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-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยวิธีการงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 ขอ 19
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2566
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เนื่องจาก
ไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

2,500จำนวน บาท

36,000จำนวน บาท

8,770จำนวน บาท

33,000จำนวน บาท

คาใชจายในการจัดการจราจร
-เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดการจราจร ฯลฯ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

340,807จำนวน บาท

เงินกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (กบข.)
-เพื่อจายเปนคาเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการ (กบข.) 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินชวยคาครองชีพผูรับบาํนาญขาราชการถายโอน (ช.ค.บ.)
-เพื่อจายเปนคาเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญขาราชการ
ถายโอน (ช.ค.บ.) 
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินชวยคาครองชีพผูรับบาํนาญพนักงานครู (ช.ค.บ.)
-เพื่อจายเปนคาเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญพนักงานครู
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินบํานาญขาราชการ
-เพื่อจายเปนเงินบํานาญขาราชการ ของผูมีสิทธิที่ไดรับเงิน
บํานาญ ฯลฯ
-เปนไปตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถิ่น พ.ศ.2546 และที่แกไขเพิ่มเติม
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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86,389จำนวน บาท

99,500จำนวน บาท

เงินบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
-เพื่อจายเปนคาบาํรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหง
ประเทศไทย  ตามขอบังคับของสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหง
ประเทศไทย ไมนอยกวารอยละเศษหนึ่งสวนหกของรายรับ
จริงในปที่ลวงมาแลว (ไมรวมเงินกู เงินจายขาดเงินสะสม 
เงินอุดหนุนทุกประเภท) แตไมเกิน 500,000 บาท ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นเกี่ยวกับคาบํารุงสมาคม พ.ศ.2555 
และที่แกไขเพิ่มเติม ตามขอบังคับของสมาคมสันนิบาต
เทศบาลแหงประเทศไทย และกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่ง
การที่เกี่ยวของ ฯลฯ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

537,000จำนวน บาท

เงินบําเหน็จบํานาญพนักงานครู
-เพื่อจายเปนคาเงินบําเหน็จบํานาญพนักงานครู
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

เงินบําเหน็จลูกจางประจํา

-เพื่อจายเปนเงินบาํเหน็จลูกจางประจาํที่ออกงาน และมีสิทธิ

ไดรับเงินบาํเหน็จ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

บําเหน็จลูกจางของหนวยการบริหารราชการสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม และกฎหมาย ระเบียบ 

หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ ฯลฯ

-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา
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เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 
(ก.บ.ท.)
-เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบาํเหน็จบํานาญของขาราชการ
สวนทองถิ่น (กบท) โดยคํานวณตั้งจายในอัตรารอยละ 3 ของ
ประมาณการรายรับทุกประเภทประจาํปและมิใหนํารายรับ
ประเภทพันธบัตร เงินกู เงินที่มีผูอุทิศใหและเงินอุดหนุนมา
รวมคาํนวณ 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบาํนาญขาราชการสวน
ทองถิ่น พ.ศ.2500 และที่แกไขเพิ่มเติม 
-เปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2546 และที่แกไขเพิ่มเติม 
-เปนไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการสวนทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.5/ว 31 ลงวันที่ 
21 ตุลาคม 2563 และกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการที่
เกี่ยวของ ฯลฯ
-ไมปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เนื่องจากไมถือวาเปนโครงการพัฒนา

1,524,960จำนวน บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพ (สปสช.)
-เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ ในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของ
คาบริการสาธารณสุขที่ไดรับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ 
-เปนไปตามระเบียบ มท. วาดวยการตั้งงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 
และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 
-เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2561
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ ฯลฯ
-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
หนา 96 ลาํดับ 1

302,500จำนวน บาท
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